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Primdria oraqului Ungheni organizeazd concurs de recrutare pentru ocuparea postului

Conditii de participare la concurs:

A) Conditii generale

-are ceta{enia romAna.cetdlenie a altor state membre ale Uniuni Europqne sau a statelor
apa4inand Spatiului Economic European 9i domiciliul in RomAnia,
-cunoa$te limba romAnd-scris gi vorbit,
-are vdrsta minimd reglementatd de prevederile legale,
-are capacitate deplina de exerciliu,
-are o stare de sdnatate corespunzAtoare postului pentru care candidea2d, atestatd pebaza
adeverinlei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate,
-indeplinegte condiliile de studii qi, dupd caz, de vechime sau alte condilii specifice potrivit
ceriltelor postului scos la concurs.
-nu a fost condamnat pentru sdvdrgirea unei infracliuni contra umanit{tii, contra stafului ori
contra autoritdlii sau in legdturd cu serviciul,care impiedicd infaptuired justiliei ,de fals ori a
unor fapte de coruplie sau a unei infracliuni sdv6rqite cu intenlie,care Er face-o incompatibili
cu exercitarea funcliei.

B) Condi{ii specifice
Pentru postul de consilier debutant
Studii superioare in domeniul relaliilor intemafionale absolvite cu diploma de iicenld.
Cunogtinte operare calculator nivel avansat.
Limbi strdine nivel mediu.
Abilitei de comunicare,de analizd gi sintezd,operativitate,respfnsabilitate.

Concursul se organizeazd.la sediul Primiriei Oragului Ungheni, in data de 14.01.2015, ora 10-
proba scrisi , iar interviul se va desfagura in data de 16.01.2015, ora 14.00 .

Data limiti de depunere a dosarelor este 08.12.2014, ora 1400

Probele de concurs sunt:
-selec{ia dosarelor de inscriere
-proba scrisd
-inten'iu

Pentru inscrierea la concurs candida{ii vor prezenta un dosar de
urmitoarele documente:

care va con{ine



1) cerere de inscriere la concurs adresatd conducltorului autoritelii sau instituliei publice

organizatoare cu mentionarea postului pentru care se inscrie 1a concurs;

2) copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, potrivit legii, dupl

caz;

3) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor qi ale altor acte care atesta efectuarea unor

specializiri, copiile documentelor care atesti indeplinirea condiliilor specifice;

4) copia cametului de munci, conformd cu originalul, sau, dupl caz, o adbverinll care se ateste

vechimea in muncd, in meserie 9i/sau in specialitatea studiilor;

5) cazierul judiciar sau o declaralie pe propria rlspundere ci nu are antecedente penale care si-l

faci incompatibil cu funclia pentru care candideaz[;

6) adeverinld medicali care sd ateste starea de sinitate corespunzdtoare e]iberatd cu cel mult 6

luni anterior derullrii concursului de citre medicul de familie al candidatrtlui sau de cdtre

uniEtile sanitare abilitate;

7) curriculum vitae;

8) alte documente relevante pentru des{bqurarea concursului.

Adeverinla care atesti starea de senetate conline, in clar, numirul, data, nfrmele emitentului 9i
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Snnntdlii.

in cazul documentului previzut la punctual 5) candidatul declarat admis la seleclia dosarelor, care

a depus la inscriere o declaralie pe propria rdspundere c[ nu are antecedente penale, are obligalia

de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului j udiciar, cel mai tarziu pAni la data
desfrqur[rii primei probe a concursului.

Actele prevlzute la punctele 2), 3) si 8) vor fi p rezentate gi in original in lederea verific[rii
conformitiJii copiilor cu acestea.

Rela{ii suplimentare se pot obline la sediul Primiriei oragului Ungheni ni.357-'compartimentul
Resurse umane , telefon 02651328112, in|.22.
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1. Legea nr.21512001, a administraliei publice locale republicatS, cu modificarile $i
comoletdrile ulterioare:

2. Legea nr.471l2004 privind Codul de conduita a personalului contractual din
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autoritatile si institutiile publice;

Legea rr.54412001 ,privind liberul acces

modificdrile gi completdrile ulterioare;

O.G. nr.2'712002, privind reglementarea

modificdrile gi completirile ulterioare;

la informa'iile de interes public, cu

activiteii de solulionare a petiliilor,cu

5. Legea nr.5212003.privind transparenla decizionald in administralia publicd,republicatd;
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