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ANUNT

Privind organizarea concursului pentru ocuparea unui post vacant corespunzitor
functiei contractuale de executie de muncitor, treapta profesionali I,din cadrul

Serviciului Edilitar Gospodaresc Salubritate- Compartiment Salubritate

I. CONDITIILE GENERALE DE INSCRIERE SI PARTICIPARE la concurs pentru
ocuparea functiei contractuale de executie de muncitor, treapta profesionali I:
a) ere cetdfenia romdnd,cetifenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinand Spatiului Economic european si domiciliul in Romania,
b) cunoaste limba roména, scris si vorbit;
¢) are vérsta minima reglementata de prevederile legale ;
d) are capacitate deplini de exercitiu;
e) are stare de sénatate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) indeplineste conditiile de studii si ,dupi caz,de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs,

g) nu a fost condamnati de finitiv pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii,contra
statului ori contra autoritétii,de serviciu sau in legaturd cu serviciul,care impiedic infaptuirea
Justitiei,de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni samarsite cu intentie,care ar
face-o incompatibild cu exercitarea functiei,cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea.

II. CONDITIILE SPECIFICE
- Studii medii sau generale
- Nunecesita vechime
III. DOSARUL DE INSCRIERE LA CONCURS VA CONTINE URMATOARELE
DOCUMENTE
a. Cerere de inscriere la concurs adresatd conducitorului autoritiii sau institutiei publice
b. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesti identitatea, portivit legii,dupa
caz,
¢. Copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si a altor acte care atesti efectuarea
unor specializiri (diplome, atestate, etc.)
d. carnetul de munca sau dupi caz.adeverintele care atestd vechimea in munci,in meserie

si/sau in specialitatea studiilor, In copie.



e .cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale care
sa-| faca incompatibil cu functia pentru care candideaza,
f. Adeverintd medicala care si ateste starea de sanatate corespunzétoare eliberata cu cel mult
6 luni anterior deruldrii concursului de catre medicul de familie al candidatului sau de catre
unititile sanitare abilitate,
g. Curriculum vitae

Tn cazul documentului prevazut la lit.e,candidatul declarat admis la selectia dosarelor
care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere ca nu are antecedente penale,are
obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar,cel mai tarziu
pénd la data desfasurdrii primei probe a concursulul.

Adeverinta care atesta starea de sdnitate va contine,in clar,numarul,data,numele
emitentului si calitatea acestuia,in format standard stabilit de Ministerul Sanatétii.

Actele previzute la lit.b) —d) vor fi prezentate si in original in vederea verificarii

conformitétii copiilor cu acestea.

IV. CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CONCURSULUTI:

1V.1. Depunerea dosarelor de concurs.

Dosarele de inscriere la concurs se depun la Registratura Primariei orasului Ungheni,in
termen de 10 zile lucritoare de la data afisdrii anuntului,respectiv pan la data de 05.10.2022
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IV.2. Selectia dosarelor de concurs.

fn terrmen de maximum doui zile lucritoare de la data expirdrii termenului de
depunere a dosarelor,comisia de concurs are obligaia de a selecta dosarele de concurs pe
baza indeplinirii conditiilor de participare.

I1V.3.Comunicarea rezultatelor selectiei dosarelor

Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere se afiseazi de citre secretarul comisiei de
concurs,cu mentiunea admis sau respins, insotita, dupd caz,de motivul respingerii, la sediul
Primariei orasului Ungheni, precum si pe pagina de internet a autorititii
publice,wwwprimariaungheni.ro, in termen de o zi lucratoare de la expirarea termenului de
selectie a dosarelor de concurs prevazut la punctul IV.2.

IV.4. Proba scrisi

Proba scrisi se desfisoard in data de 17.10.2022,0ra 10" la sediul Primariei orasului

Ungheni din localitatea Ungheni ,nr.357.



IV.5. Interviul.

Interviul se sustine Intr-un termen de maximum 4 zile lucrétoare de la data sustinerii
probei scrise si/sau probei practice dupa caz.
Data si ora sustinerii interviului se afiseaza odatd cu rezultatele la proba scrisa.

IV.6. Depinerea si solutionarea contestatiilor

Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor,proba scrisa si interviu,dupa
caz,candidatii nemultumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi lucrdtoare de la
data afisérii rezultatului selectiei dosarelor,respectiv de la data afisérii rezultatului probei
scrise gi a interviului,sub sanctiunea decéderii din acest drept.

Solutionarea contestatiilor se va finaliza in termen de maximum o zi lucrétoare de la
expirarea termenului de depunere a contestatiilor.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul Primariei
orasului Ungheni precum si pe pagina de internet a autoritatii
publice,wwwprimariaungheni.ro, imediat dupa solutionarea contestatiilor.

IV.7. Rezultate finale

Rezultatele finale se afiseazi la sediul Primariei orasului Ungheni precum si pe pagina de

internet a autoritatii publice,wwwprimariaungheni.ro, in termen de maximum o zi
lucritoare de la expirarea termenului de solutionare a contestatiilor pentru ultima proba.

Anexdm la prezentul Anunt Bibliografia de concurs.

Informatii suplimentare se pot obtine la Compartimentul financiar contabilitate resurse

umane din cadrul Primariei orasului Ungheni telefon 0265.328212 int .119.

Afisat azi 22.09.2022 la sediul si pe pagina de internet a Primariei orasului Ungheni

wwwprimariaungheni.ro

PRIMAR

Victor Prodan
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