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JUDETUL MURES
547605 Ungheni,NR.357,Tel/fax 0265.328.112,0265.328.212
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Nr. 4314 din 26.04.2023

Anunt referitor la elaborarea unui proiect de act normativ

Priméria Oragului Ungheni

Astézi, 26.04.2023 , orasul Ungheni, anuntd deschiderea procedurii de transparenti
decizionald a procesului de elaborare a proiectului urmétorului act normativ: ,, stabilirea unor
masuri privind salarizare functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul
Aparatului de specialitate a Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice
subordonate Consiliului Local al orasului Ungheni, in anul 2023” .

Proiectul de hotaréare prevede:

e modul de stabilire a salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni,
precum si a indemnizatiilor pentru consilierii locali ai Orasului Ungheni, cu
modificarile si completrile ulterioare cu salariul minim brut pe tard garantat in
plati stabilit potrivit legii pentru anul 2021 de 2300 lei.

Documentatia poate fi consultata:

* pe pagina de internet a institutiei, la https://www.primariaungheni.ro/ ;

* lasediul institutiei: orasul Ungheni nr.357, judetul Mures;

* proiectul de act normativ se poate obfine in copie, pe baza de cerere depusi la
biroul de relatii cu publicul al institutiei.

Propuneri, sugestii, opihii cu valoare de recomandare privind proiectul de act normativ
supus procedurii de transparenta decizionald se pot depune pana la data de 27.04.2023:

0 prin formularul online disponibil pe pagina de internet a institutiei la linkul . . .. ... .. e

O ca mesaj in format electronic pe adresa de e-mail: ungheni@cimures.ro;




D prin postd, pe adresa . orasul Ungheni nr.357, judetul Mures;
O la sediul institutiei, la Registratura, la adresa orasul Ungheni nr.357, judetul Mures
intre orele 08:00-14:00.

Propunerile, sugestiile, opiniile cu valoare de recomandare vor fi publicate pe pagina de
internet a institutiei, la linkul https://www.primariaungheni.ro/categorie/informari/.

Nepreluarea recomandarilor formulate si inaintate in scris va fi justificata in scris.

Pentru cei interesati exista si posibilitatea organizirii unei intilniri in care si se dezbati
public proiectul de act normativ, in cazul in care acest lucru este cerut in scris de citre o asociatie
legal constituita sau de catre o alta autoritate sau institutie publicd pand la data de 27.04.2023

Pentru informatii suplimentare, vi stam la dispozitie la urmatoarele date de contact:

telefon: 0265.328.212, e-mail: ungheni@cjmures.ro.

Primar,

Prodan Victor

/R 3 ex. Sef Serviciu Fin.Cont,: Huza Maria




ROMANIA
JUDETUL MURES
ORASUL UNGHENI
547605 Ungheni, nr. 357; tel/fax 0265328212, 0265328112
e-mail ungheni@cjmures.ro

NR. 4313 din 26.04.2023

PROIECT DE HOTARARE

privind stabilirea unor masuri privind salarizare functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a
serviciilor publice subordonate Consiliului Local al orasului Ungheni, in anul 2023

Primarul orasului Ungheni, judetul Mures,
Avand in vedere:

- Referatul nr. 4312/26.04.2023, intocmit de primarul orasului Ungheni.

- Prevederile Hotdrarea Consiliului Local al orasului Ungheni nr.43/07.08.2017
privind stabilirea salariilor de baza si a coeficientilor pentru functiile publice si personalul
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni, precum si a
indemnizatiilor pentru consilierii locali ai Orasului Ungheni, cu modificdrile si completarile
ulterioare.

- Art.10 alin. (1),(2), art.11 alin. (1),(3),(4) din Legea cadru nr.153/2017, privind

salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,

- Legea nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a Guvernului nr.
116/2022 pentru completarea art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 130/2021
privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si modificarea si
completarea unor acte normative,

In temeiul dispozitiilor la art. 139, alin. (3) lit a), art. 166 alin. (4), art. 196, alin.(1) lit.
a) si art. 197 din O.U.G nr. 57/2019, privind Codul Administrativ cu modificarile si
completarile ulterioare:

PROPUN SPRE APROBARE

Art. 1 La data intrarii In vigoare a prezentei hotarari, salarile de baza
corespunzatoare functiilor publice si functilor contractuale din cadrul aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice subordonate Consiliului
Local al orasului Ungheni, prevazute in HCL nr. 43/2017 privind stabilirea salariilor de bazéa
si a coeficientilor pentru functiile publice si personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni, precum si a indemnizatiilor pentru consilierii
locali ai Orasului Ungheni, cu modificarile si completarile ulterioare, se stabilesc prin
inmultirea coeficientilor de ierarhizare cu 2300 lei.

Primar
Victor Prodan

{/R Huza Maria — sef serviciu




ROMANIA
JUDETUL MURES
ORASUL UNGHENI
547605 Ungheni, nr. 357; tel/fax 0265328212, 0265328112
e-mail ungheni@cjmures.ro

Nr. 4312 din 26.04.2023

Referat de aprobare

la proiectul de hotarare privind stabilirea unor masuri privind salarizare
functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice subordonate
Consiliului Local al orasului Ungheni, in anul 2023

In aplicarea prevederilor art. 11, alin. (1), (4) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
potrivit carora, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice subordonate Consiliului
Local al Orasului Ungheni, salariile se stabilesc prin hotarare a Consiliului Local al orasului
Ungheni.

Potrivit actelor administrative adoptate in aplicarea prevederilor legale mai sus
mentionate, salariile lunare s-au stabilit de catre ordonatorul principal de credite, potrivit HCL
nr. 43/07.08.2017 privind modul de stabilire a salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni,
precum si a indemnizatiilor pentru consilierii locali ai Orasului Ungheni, cu modificarile si
completarile ulterioare.

La momentul adoptarii actelor administrative anterior mentionate s-au avut in vedere
mai multe considerente. Intre aceste este faptul ca limita minim& si cea maximé intre care
sunt ierarhizate functiile este reprezentata de salariul minim brut pe tara garantat in plata si
indemnizatia viceprimarului precum si faptul cd, atat in perioada de aplicare a masurilor
tranzitorii, in intervalul iulie 2017- decembrie 2022, cét si dupa aceasta data, indemnizatiile
persoanelor cu functii de demnitate publica se stabileau prin inmultirea coeficientului cu
salariul minim, perspectiva din care folosirea aceluiasi algoritm ar face ca la expirarea
perioadei tranzitorii atat salariile lunare ale persoanelor cu functii de demnitate publica, cat si
cele stabilite prin anexele la lege pentru familile bugetare, sa se stabileasca dupa aceeasi
regula.

Prin dispozitile Legii nr.103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgenta a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 130/2021 privind unele masuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative, salariile de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni
si a serviciilor publice subordonate Consiliului Local al orasului Ungheni, se stabilesc prin
inmultirea coeficientilor aprobati potrivit HCL nr. 43/07.08.2017 privind modul de stabilire a
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni, precum si a indemnizatiilor pentru consilierii




locali ai Orasului Ungheni, cu modificarile si completarile ulterioare cu salariul minim brut pe
tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021 de 2300 lei.

Avand in vedere cele de mai sus, supunem spre aprobare proiectul de hotarare
pentru stabilirea unor masuri privind salarizarea personalului din cadrul Orasului Ungheni si
a serviciilor publice subordinate, in anul 2023.

Primar
Prodan Victor

/R Huza Maria — sef serviciu




ROMANIA
JUDETUL MURES
ORASUL UNGHENI
547605 Ungheni, nr. 357; tel/fax 0265328212, 0265328112
e-mail ungheni@cjmures.ro

Nr. 4345 din 26.04.2023

Raport de specialitate

la proiectul de hotarare privind stabilirea unor masuri privind salarizare
functionarilor publici si a personalului contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice subordonate
Consiliului Local al orasului Ungheni, in anul 2023

Avand in vedere Referatul de aprobare nr. 4312/26.04.2023, intocmit de primarul
orasului Ungheni,

In aplicarea prevederilor art. 11, alin. (1), (4) din Legea nr. 153/2017 privind
salarizarea personalului platit din fonduri publiuce, cu modificarile si completarile ulterioare,
potrivit carora, pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de
specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice subordonate Consiliului
Local al Orasului Ungheni, salariile se stabilesc prin hotarare a Consiliului Local al orasului
Ungheni.

Potrivit actelor administrative adoptate in aplicarea prevederilor legale mai sus
mentionate, salariile lunare s-au stabilit de catre ordonatorul principal de credite, potrivit HCL
nr. 43/07.08.2017 privind modul de stabilire a salariilor de baza pentru functionarii publici si
personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni,
precum si a indemnizatiilor pentru consilierii locali ai Orasului Ungheni, cu modificarile si
completarile ulterioare.

La momentul adoptarii actelor administrative anterior mentionate s-au avut in vedere
mai multe considerente. intre aceste este faptul ca limita si cea maxima intre care sunt
ierarhizate functiile este reprezentata de salariul minim brut pe tara garantat in plata si
indemnizasia viceprimarului precum si faptul ca, atat in perioada de aplicare a masurilor
tranzitorii , in intervalul iulie 2017- decembrie 2022, cat si dupa aceasta data, indemnizastiile
persoanelor cu functii de demnitate publicd se stabileau prin inmultirea coeficientului cu
salariul minim, perspectivd din care folosirea aceluiasi algoritm ar face ca la expirarea
perioadei tranzitorii atat salariile lunare ale persoanelor cu functii de demnitate publica, cat si
cele stabilite prin anexele la lege pentru familiile bugetare, sa se stabileasca dupa aceeasi
regula.

Prin dispozitiilor Legii nr. 103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 13072021 privind unele mdsuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum Si
modificarea si completarea unor acte normative, salariile de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni
si a serviciilor publice subordonate Consililui Local al orasului Ungheni se stabilesc prin
inmultirea coeficientilor aprobati potrivit HCL nr. 43/07.08.2017 privind modul de stabilire a
salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul Aparatului de




specialitate al Primarului Orasului Ungheni, precum si a indemnizatiilor pentru consilierii
locali ai Orasului Ungheni, cu modificérile si completérile ulterioare cu salariul minim brut pe
tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021 de 2300 lei.

Aceastd modificare determina cresterea cheltuielilor cu salariile pentru anul in curs cu
aproximativ suma de 198.000 lei, care sunt prevazuti in bugetul de venituri si cheltuieli pe
anul 2023.

Deoarece Legea 103/2023103/2023 privind aprobarea Ordonantei de urgentd a
Guvernului nr. 115/2022 pentru completarea art. 1 din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 130/2021 privind unele mésuri fiscal-bugetare, prorogarea unor termene, precum si
modificarea si completarea unor acte normative, prevede acordarea retroactiv incepand cu
luna noiembrie 2022 a indemnizatiilor de primari si viceprimari prin inmultirea coeficientilor
prevazuti de Legea-cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, cu salariul
minim brut pe tara garantat in plata stabilit potrivit legii pentru anul 2021, de 2300 lei.

De asemenea salariile pentru functionarii publici, pentru personalul contractual din
cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor publice
subordonate Consiliului Local al orasului Ungheni, au fost stabilite fiara a depasii
indemnizatia viceprimarului conform legii.

Prin urmare este necesar aprobarea si acordarea drepturilor cuvenite,

Avand in vedere cele de mai sus, supunem spre aprobare a Proiectul de hotdréare
privind stabilirea unor masuri privind salarizare functionarilor publici si a personalului
contractual din cadrul Aparatului de specialitate al Primarului Orasului Ungheni si a serviciilor
publice subordonate Consiliului Local al orasului Ungheni, in anul 2023, conform art.7,
alin(13) din Legea 52/2003 privind transparenta decizional& in administratia publica.

Sef serviciu financiar contabilitate
resurse umane, impozite si taxe locale
Huza Maria




