ROMANIA
JUDETUL MURES
CONSILIUL LOCAL UNGHENI
547605, Ungheni, nr. 357 tel/fax:0265-328.112; 328.212,
e-mail: ungheni(@cimures.ro

HOTARAREA NR. 53
Din 27 iulie 2023

Privind infiintarea, la nivelul orasului Ungheni, a Serviciului Voluntar pentru Situatii de
Urgenta de tip V1

Consiliul Local al ora$u1ui Ungheni, intrunit in sedinta ordinara, din data de 27 iulie
2023,

Avénd in vedere Referatul de aprobare nr. 4506 din 03.05.2023 al primarului oragului
Ungheni si Raportul de specialitate nr. 6344/23.06.2023 al Serviciului financiar-contabilitate,
resurse umane, impozite si taxe locale,

Vizénd proiectul de hotirare nr. 4507/03.05.2023 initiat de primarul oragului Ungheni
si avizat favorabil de cele trei comisii de specialitate din cadrul Consiliului local Ungheni,

Fiind respectate prevederilor art. 7, alin.(1) din Legea nr. 52/2003 privind transparenta
decizionala in administratia public#, prin publicarea Anuntului nr. 4508/03.05.2023,

Avind in vedere prevederile:

- Art. 13 lit. (d), ale art. 32 alin. 1,3 si ale art. 33 alin. 4 §i 5 din Legea nr. 307/2006
privind ap#rarea impotriva incendiilor, cu modificérile 5i completarile ulterioare;

- Art. 1 alin. 1si2, art. 6, art. 20 lit (a) si art. 21 din Anexa O.M.A.L nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, Incadrarea si dotarea
serviciilor voluntare si a serviciilor private pentru situafii de urgenti;

- Art. 10 lit (b), art. 15 alin. 2 si ale art. 27 lit (a) din Legea nr. 481/2004 privind
Protectia Civila, republicati;

- Prevederile H.G. nr. 1579/2005 pentru aprobarea Statutului personalului voluntar din
serviciile de urgent3 voluntare;

- OM.AL nr. 160/2007 pentru aprobarea Regulamentului de planificare, organizare,
desfasurare si finalizare a activitatii de prevenire a situafiilor de urgentd prestate de

servicile voluntare si private pentru situafii de urgenti;




In temetul prevederile art. 129, alin. (2), lit. ,,a”, ,,b’*, alin. (3), lit. ,,c”’, ,,e”, alin. (7),
lit. ,,h”, art. 139 alin. (3) coroborat cu art. 196 alin. (1) lit. ,,a” din Ordonanta de urgenti nr.

57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare,

HOTARASTE

Art. 1 Se aprobi infiinfarea, la nivelul orasului Ungheni, a Serviciului Voluntar
pentru Situatii de Urgentd de tip V1, in subordinea Consiliului Local al oragului Ungheni,
format din sef serviciu, compartiment pentru prevenire, formatie de interventie si echip#
specializatd in domeniul avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare.

Art. 2 Se aprobd Regulamentul de organizare si functionare, organigrama, statul de
functii si numérul de personal angajat si voluntar pentru Serviciul Voluntar pentru Situatii de
Urgentd, conform Anexelor nr. 1, 2 §i 3 care fac parte integrantd din prezenta hotérére.

Art. 3 Se aprobé organigrama si statul de functii, conform Anexelor nr.4 si 5 care fac
parte integrant din prezenta hotérére.

Art. 4 Activitatea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd este coordonati de
cétre primarul oragului Ungheni.

Art. 5 La data intrdrii in vigoare a prezentei hotardri, se abrogéd orice prevederi
contrare,

Art. 6 Prezenta hotirére se comunici:

- Institutiei Prefectului - judetul Mures,
- Primarului orasului Ungheni, judetul Mures,

- Serviciului financiar-contabilitate, resurse umane, impozite si taxe locale,

Adoptata in Ungheni, la data de 27 iulie 2023

PRESEDINTE DE SEDINTA CONTRASEMNEAZA,
SECRETAR GENERAL

CRISAN ALE ADRIAN /7 . COVRIG DANIELA IONELA
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ROMANIA
MINISTERUL AFACERILOR INTERNE
CONSILIUL LOCAL AL ORASULUI UNGHENI

Anexanr.] la Hotérérea Consiliului Local

--------------------------------------

APROBAT ' AVIZAT

ORASUL UNGHENI 1.S.U."HOREA” MURES$
Prim Inspector gef
‘ General de Brigada,
Calin Joan HANDREA

REGULAMENTUL

DE ORGANIZARE §1 FUNCTIONARE A SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATII DE URGENTA AL ORASULUI UNGHENI

Art.l Se aprobi Regulamentul de organizare §i functionare al Serviciului Voluntar
pentru Situafii de Urgenta al Orasului Ungheni, Judetul Mures, de categoria V1, in conformitate
cu prevederile art. 32, alin. 3 din Legea 307/2006 privind apararca impotriva incendiilor, cu
modificarile si completirile ulterioare, ale art. 14, lit. g din O.M.AL Nr.163/2007 pentru
aprobarea Normelor generale de apdrare impotriva incendiilor, ale O.M.A.I. nr. 75/2019 pentru
aprobarea Criteriilor de performantd privind constituirea, tncadrarea §i dotarea serviciilor
voluntare §i a serviciilor private pentru situatii de urgents, ale H.G. nr. 1579/2005 pentru
aprobarea Statutului personalutui voluntar din serviciile de urgentd voluntare, cu modificHrile
si completirile ulterioare, ale Legii nr.481/2004 privind Protectia Civils, cu modificirile si
completérile ulterioare, 0.U.G. nr.57/2019 privind Codul Administrativ:

CAPITOLULI

Art.2 DISPOZITII GENERALE:

11 conformitate cu dispozitiile art. 13, literele b, ¢ din Legea nr. 307/2006 privind apérarea
impotriva incendiilor, cu modificrile st completirile ulterioare, Consiliul Local emite hot#irari,
in conditiile legii, cu privire la organizarea activitaiii de apirare impotriva incendiilor in
unitatea administrativ-teritoriald pe care o reprezintd §i instituie reguli gi misuri specifice
corelate cu nivelul si natura riscurilor locale.

Conform prevederilor O.M.A.L Nr. 75/2019 pentru aprobarea Cfiiteriilor de performantd

privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i & s’prviciilor private pentru
situatii de urgentd, ale art. 6, alin. 1 din O.M.A.L nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor



generale de apérare impotriva incendiilor, cu modificarile si completérile vlterioare, structura
organizatorics de aparare impotriva incendiilor specificd unitétilor administrativ teritoriale este
Serviciul Voluntar pentru Situatii de Urgenti, ca serviciu comunitar pentru situatii de
urgent, care funcfioneazi in subordinea Consiliului Local - depumite fn continuare servicii
voluntare, sunt structuri profesionale (altele decét unitatile Inspectoratului pentru Situatii de
Urgent#), incadrate cu personal civil care au atributii privind apérarea vietii, a avutului public
si privat, precum si de protectic a mediului n sectorul de competentd stabilit cu avizul
Inspectoratului pentru Situatii de Urgenta ,,Horea” al judetului Mures.

Avand in vedere dispozitiile art. 13, literele d, e, f, g g1 ale art. 32, alin, 3 din Legea 307/2006
privind apérarea impotriva incendiilor, cu modificirile si completirile ulterioare, ale art. 14,
lit. g din O.M.AL Nr.163/2007 pentru aprobarea Normelor generale de aparare impotriva
incendiilor, si prevederile O.M.A.L Nr. 75/2019 pentru aprobarea Criteriilor de performantd
privind constituirea, incadrarea si dotarea serviciilor voluntare §i a serviciilor private pentru
situatii de urgentd, !

Consiliul Local al Orasului Ungheni, Jud. Mures, prin Hptérﬁrea Nr. din
a aprobat infiintarea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgenta

de Tip V1, al Oragului Ungheni, Judeful Mures.

CAPITOLUL 11

Art. 3. ORGANIZAREA 51 ATRIBUTIILE SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU
SITUATIIDE URGENTA AL ORASULUI UNGHENI, JUDETUL MURES

Organizarea Serviciului Voluntar pentru situatii de Urgentd de Tip V1, al Oragului
Ungheni, Judeful Mureg se face prin dispozitie a Primarului Oragului Ungheni, Judeful Murey
si va avea in compunere urmatoarele structuri:

a) serviciu de tip V1 - la nivelul unititilor administrativ-teritorialq care au in evidentd un
pumar de cel mult 1.000 de gospodarii si/sau clidiri de locuit colective, formate din:

- !

- gef serviciu; L

- compartiment pentru prevenire sau specialigti pentra prevenire;

- echipe specializate;

- formatia de interventie

Art.4 Conducerea si structura organizatoricd

_ Qerviciul Voluntar este condus de cétre seful serviciului, profesionist in domeniu;
— Structura organizatoricé a serviciului voluntar:
Functiile specifice serviciilor voluntare si serviciilor private sunt urmitoarele:

a) sef serviciu - cod COR 541901

b) sef compartiment pentru prevenire - cod COR 541101

¢) sef formatie de interventie - cod COR 541102

d) sef grupd de interventie - cod COR 541103

e) sef echip# specializatd - cod COR 541106



f) specialist penfru prevenire - cod COR 541103
g) conductor autospeciald - cod COR 833204
h) servant pompier - cod COR 541104
Pentru indeplinirea atribugiilor ce-i revin, Serviciul Voluntar colaboreazi cu alte servicil
voluntare, cu autorititile administratiei publice locale, cu celelalte institutii si organisme care
au atributii privind apérarea ordinii publice, prevenirea situatiilor de urgentd, apdrarea vietil gi

integritaii fizice a persoanelor, & avutului public §i privat, precum 51 de protectie a mediului.

Seful Serviciului Voluntar se subordoneaz3 primarului, in calitate de pregedinte al Comitetului
Local pentru Situatii de Urgentd. Acesta are In subordine directd intregul personal din
componenta serviciului.

Seful Serviciului Voluntar colaboreazi cu celelalte servicii si compartimente din cadrul
Primriei, cu celelalte structuri ale Ministerului Afacerilor Interne, precum si cu Comitetul
Local pentru Situatii de Urgentd in scopul tndeplinirii misiunilor specifice.

Seful Serviciului Voluntar colaboreaza si cu structurile administratiei publice locale invecinate
cu care are relatii stabilite pe bazd de contract / conventie, potrivit pre'lvederﬂor legale.

’l
CAPITOLUL I E

Art. 5. ATRIBUTIILE PERSONALULUI DIN STRUCTURA SERVICIULUI
VOLUNTAR

Serviciile voluntare de urgentd au urmatoarele atributii principale:

a) desfagoard activititi de informare §i instruire privind cunoagterea si respectarea regulilor
si a misurilor de aparare impotriva incendiilor;

b) verifica modul de aplicare a normelor, reglementirilor tehnice si dispozitiilor care privesc
apararea Impotriva incendiilor, in domeniul de competenid;

¢) asigurd interventia pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor §i
protectia persoanelor, 2 animalelor si a bunurilor periclitate de incendii sau in alte situafii de
urgenti.

1. Seful serviciului are urmitoarele atributii:

. intocmeste documentele de organizare si functionare & activitatii serviciului
voluntar/serviciului privat;

- planifica gi conduce activitatea de pregitire a personalului serviciului voluntar/serviciului
privat; '

- asigurd respectarea prevederilor actelor normative specifice in vigoaife;

- organizeazi activitatea de prevenire;

- verificd intretinerea, utilajelor si materialelor din dotare;

- conduce actiunile de interventie n limita competentelor siabilite;

- intocmeste rapoartele de interventie;

- 1a localititile care defin, sub orice form3 suprafete impadurite, se vor amenaja puncte inaintate

de interventie dotate cu mijloace si materiale specifice stingerii incendiilor de padure;



- face propuneri privind imbunitéfirea continud a tncadririi serviciului voluntar pentru situafti
de urgents cu personal angajat si voluntar, precum si cu mijloace tehnice de intervenfie:

- asigur’ respectarea intocmai a pro gramului zilnic §i a programului de pregatire al membrilor
serviciului;
- actualizeazi documentele de organizare, desfésurare si conducere a activitafilor serviciului,

asigurd gestionarea corespunzatoare a bunurilor mobile i imobile din inzestrarea acestuia si a
sediului serviciului, ordinea i disciplina in Andul membrilor serviciului, face propuneri de
recompensare §i sanctionare a personalului din subordine;

- verifica modul de aplicare a normelor, a dispozitiilor, instructiunilor §i misurilor care privesc
apararea impotriva incendiilor, in sectorul de competentd;

- executa actiuni de interventie pentru stingerea incendiilor, salvarea, acordarea primului ajutor
si protectia persoanelor §i a bunurilor periclitate de incendii;

- acordi_ajutor, in conditiile legii, persoanelor a cAror viafd este pusd in pericol in caz de
explozie, aluneciri de teren, inundatii, accidente, precum si In caz de dezastre;

- asigurd controful periodic la constructiile si instalaiile tehnologice apartindnd domeniului
public si privat al unitdfii administrativ-teritoriale, al obiectivelor de importania locald si la
gospodiriile cetdfenesti in vederea respectirii normelor de prevenire a incendiilor;

- asigurd materialul bibliografic didactic pentru pregtire;

- instruieste periodic membrii Serviciului Voluntar privind normele si regulile de protectie a
muncii si tehnica securititii;

- controleaza §i ia mésuri pentru dotarea corespunzitoare cu mijloace initiale de stingere si alte
materiale din dotarea formatiilor de interventie pe sate, precum si ca acestea sa fie In
permanentd in stare corespunzitoare de functionare san utilizare;

_ verifica starea de utilizare a mijloacelor de stingere, a surselor de apa pentru incendiu §i a
ciilor de acces; ?

_ conduce activitatea de prevenire a incendiilor pe raza unitafii administrativ - teritoriale;

- acorda sprijin conducétorilor constructiilor §i instalatijlor tehnologicé apartinind domeniului
public si privat al unitatii administrativ-teritoriale, al obiectivelor de importanta locald ¢i la
gospodariile cetdtenesti in vederea respectirii normelor de prevenire & incendiilor;

- raspunde de mentinerea in stare de functionare a mijloacelor de alarmare in caz de incendiu;
- rispunde de incdrcarea stingitoarelor gi de verificarea la termen, conform normelor, &
acestora;

- raspunde de pastrarca liberd a cailor de acces pentru interventia in caz de situatie urgentd
publicd de incendiu;

- raspunde de verificarea si mentinerea In stare operativi a surselor de apd pentru stingerea
incendiilor;

. informeazi periodic Consiliul Local si conducerea executivd a unititii administrativ-
teritoriale asupra activititii desfagurate de catre Serviciul voluntar al localitdfii.

2. Atributiile sefului de compartiment i a specialistului de preven';ire

i
2.1 Seful compartimentului are urmiitoarele atributii : :
_ controleazi respectarea criteriilor minime de performantd stabiliﬁe in conditiile legii, in
organizarea §i dotarea serviciului voluntar; ‘ ;
- asigurd, impreund cu sefii formatiilor de interventie, controlul respectarii legislatiei in vigoare
tn domeniul situatiilor de urgent la obiectivele apartinand domeniului public si privat din zona



de competents, precum si la gospodariile cetifenesti §i propune masuri pentry remedierea
deficientelor constatate;

- tragerea la rspundere a celor vinovati de abaterile si neajunsurile manifestate in activitatea
de prevenire si stingere a incendiilor.

- cunoagterea nemijlocitd a gradului real de protectie impoiriva incendiilor asigurat In institutii
si adoptarea celor mai corespunzitoare misuri pentru tmbunitatirea activitafii de prevenire §i
stingere a incendiilor.

2.2 Specialistul de prevenire are urmitoarele atributii:

- atentionarea cetdtenilor asupra unor misuri preventive specifice in sezoanele de primévar si
toamn3, In perioadele caniculare si cu secetd prelungitd, sau cdnd se Inregistreazi vanturi
puternice;

- supravegherea unor activitdfi cu public numeros de naturd religioasd, cultural-sportivd sau
distractivi, sérbatori traditionale si altele;

- depistarea §i Inldturarea operativd a pericolelor gi cauzelor de incendiu, precum si a conditiilor

care le genereaza.
- stabilirea si luarea de misuri concrete pentru tnlsturarea neajunsurilor constatate i

respectarea normelor, normativelor si a altor preseriptii tehnice §i dispozitii referitoare la
prevenirea §i stingerea incendiilor;

- acordarea de sprijin §i asistentd tehnicd de specialitate in solufionarea unor probleme de
prevenire i stingere a incendiilor sau conexe cu acestea.

3. Atributiile echipei specializate

3.1 Echipa stingere incendii are urmiitoarele atributii:

- de localizare si lichidare a incendiilor; :

- protectia elementelor de constructie, a golurilor, instalatiilor, cailor de acces si vecinatatilor,
pe directiile gi in locurile cele maj afectate si asigurarea conditiilor pen:tru salvarea persoanclor
aflate in zone greu accesibile; |

- indepértarea substantelor $i materialelor combustibile sau protejarealor;

. desfacerea sau demolarea elementelor de constructie sau a unor pﬁl‘tl a instalatiilor, cénd
situatia impune, pentru crearea de culoare de acces sau spafii intre obiectivul afectat §i
vecinitai;

- atacul focarelor pe directiile principale de propagare a incendiului;

- folosirea de substantele stingdtoare in functie de natura materialelor care ard;

- verificarea gradului de incalzire a clementelor constructive cu goluri, determinéndu-se
schimbarea la culoare, fisurile produse in tencuiald, vopsea sau alte elemente specifice unor
arderi ce se manifestd in spatii reduse;

- cunoasterea de citre echipa de singere a incendiilor a tehnicii de lucru la toate tipurile de
incendii pentru a se evita accidentele i degradarea constructiilor si a bunurilor materiale prin
folosirea apei In exces;

. verificarea existentei instalatiilor speciale de stins incendii, dac au fost puse in functiune §i

eficienta acestora; :
- verificarea existentei conductelor uscate de apd si posibilitatea de; a folosi acestea pentm
realizarea dispozitivului de interventie; |
- atacarea incendiului pe toate céile disponibile; |



- luarea de miasuri pentru ventilarea spatiului incendiat, pentru reducerea temperaturii,
evacuarea fumului §i gazelor de ardere; '

- verificarea stirii cailor de acces si posibilititii folosirii acestora in vederea realizarii
dispozitivului de interventie.

3.2 Echipa avertizare-alarmare-ciutare-deblocare-salvare-evacuare are urmitoarele
atributii:

Seful echipei are urméitoarele atributii:

- Asiguri actionarea la timp a sistemelor de avertizare/alarmare in cazul iminentei producerii
unor situatii de urgents;

- mentinerea mijloacelor de alarmare in perfectd stare de functionare;

- folosirea mai multor tipuri de mijloace de alarmare a ciror functionare si fie asigurati prin
surse energetice furnizate de refeaua industriald de electrificare, grupuri electrogene,
acumulatori etc. 5
- verificarea periodici a dispozitivelor de actionare a mijloacelor de alarmare;

- readucerea la starea de functionare, in cel mai scurt timp, a sistemelor si mijloacelor de
alarmare afectate in urma dezastrelor sau atacurilor aeriene;

- ingtintarea populatiei despre iminenta producerii sau producerea unor dezastre;

- ingtintarea despre pericolul unui posibil atac aerian.

- studiazd si cunoaste caracteristicile constructiilor, spatiilor de adipostire, retelelor de
gospodirie comunald, cdilor de comunicatie, precum si misurile de intervenie in cazul
afectdrii lor;

- solicity intreruperea alimentirii cu gaze, apd §i energie electricé,

_ identificy, evalueazi riscurile §i informeazi membrii echipei;

- coordoneazi ciiutarea persoanelor;

- coordoneazd salvarea persoanelor;

- aplici tehnici de salvare a persoanelor;

- cunoaste in permanentd stadiul realizérii miasurilor pentru adipostirea populafiei, protectia
bunurilor materiale si mascarea obiectivelor;

- asigurd si urmdreste aprovizionarea cu instalatii, utilaje §i alte materiale necesare dotarii
echipajului; |

- coordoneazd si indrumi impreund cu seful serviciului pregitirea de specialitate a
subordonatilor !

- centralizeazd §i raporteazi ierarhic informatiile de specialitate privind actiunile pe care le-a
desfigurat;

- conduce nemijlocit actiunile de interventie specifice profilului echipei sale.

- participi la executarea recunoagterii;

- executd prin metodele, procedeele, tehnicile §i procedurile ordonate salvarea, deblocarea,
descarcerarea, degajarea §i evacuarea persoanelor din zona de risc ;

- acords victimelor primul ajutor de bazd; :

- executd operatiuni pentru transportul victimelor In afara zonei de risc §i predarea acestora In
vederea acordirii primului ajutor calificat sau a asistentei medicale de urgent;

. executi operafiuni pentru evacuarea valorilor culturale importante gi a bunurilor de
patrimoniu din zona de risc;

- executs operafiuni pentru evacuarea animalelor aflate In pericol, imobilizate sau captive In

medii ostile vietii;




- executi operajiuni de tliere, desfacere, demolare, consolidare a elementelor de
constructii/instalafii ce prezintd pericol; ‘

- tine permancnt legdtura cu geful de echipi si ceilal{i membri ai echipei de salvare, folosind
aparatura radio.

4, Atributiile sefului grupei de interventie

- se subordoneaza sefului serviciului gi indeplinegte sarcinile trasate de ctre acesta,

- verifica, starea de functionare a mijloacelor tehnice din dotare;

- executd, lunar si ori de cdte ori este necesar, instruirea de specialitate a subordonafilor;
- conduce si participa efectiv, cu grupa sa, la actiunile de interventie;

- asigurd respectarea fntocmai de cétre subordonati a programului zlnic;

- indeplineste alte sarcini stabilite

- raspunde de deplasarea grupei la locul interventiei;

- verific echiparea si ia masuri de asigurarea securititii servantilor;

- participa la recunoastere si d misiuni grupet; |

- manuieste {evile de refulare a apei, spumei sau pulberilor stingdtoare (pe partea stinga a
dispozitivului); 5

- intinde, prelungeste §i stringe liniile de furtun; |

- urmireste mentinerea presiunii ordonate; !

- méanuiegte masca contra fumului §i gazelor sau aparatul izolant, la névoie;

- manuieste toporagul, cordifa de salvare si lampa electricd portativd (lanterna);

- foloseste la nevoie, costumul de protectie contra temperaturilor. |

5. Atributiile servantilor din orupelor de interventie

Tndatoririle servantilor reprezintd totalitatea activitiitilor si actiunilor cu caracter
operativ, Intreprinse de servanti pe timpul interventiilor potrivit functiilor specifice.
in functie de specificul interventiei, autospecialele pe care sunt incadrafi, nivelul
de incadrare al acesteia sau la ordin, servantii vor executa prin cumul §i indatoririle
specifice altor functil. :

5.1 Atributiile servantilor,

Servantul 1 este subordonat comandantului de echipaj §i rispunde de localizarea si stingerea
incendiilor in sectorul de lucru Incredingat si de folosirea cu eficientd a substantelor sting#toare.
La ordin, impreund cu servantul 3 formeazd binomul de stingere in spatii Inchise i
semideschise.

Servantul 1 indeplineste la locul interventiei urmatoarele Indatoriri: '

- indeplinegte indatoririle servantului 1 din echipa de salvare;

- intinde, prelungeste si stringe liniile de furtun;

- méanuieste dispozitivul de inalta presiune; ,

- ménuieste tevile de refulare a apei, tevile generatoare de spumd, tevile lansatoare de spumd;
- manuieste tuburile prelungitoare i capetele deversoare;

- manuiegte toporasul sau toporul tArnécop (la nevoie), cordita de salvare sau coarda de salvare
(la nevoie) si mijloacelor portabile de {luminat (1&mpi, lanterne etc);

- ménuieste dispozitivul IFEX sau AFT;

- manuieste sting#toarele din dotare;



- ménuieste scara baston §i scara de fereastri;

- mAnuieste prelata ignifugatd sau aluminizata,

- manuieste reductiile;

- participd la remorcarea-decuplarea si punerea in functiune a utilajelor remorcabile de
interventie; :

- inlocuieste, la nevoie, pe comandantul de echipaj;

Servantul 2 este subordonat comandantului de echipaj si rispunde de asigurarea gi transportul
utilajelor si accesoriilor la locul interventiei, de folosirea cu eficients a substantelor stingdtoare
si asigurarea continuitatii lucrului pe dispozitivul de interventie. in cazul interventiei 1n cadrul
sectoarelor de stingere, dupd executarea recunoagterii, impreund cu comandantul de echipaj
formeaza binomul de interventie in spatil Inchise i semideschise.

Servantul 2 indeplinegte la locul interventiei urmatoarele indatoriri:

- indeplineste indatoririle servantului 2 din echipa de salvare;

- intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;

- supravegheazi liniile de furtun, la nevoie aplica fesi sau inlocuieste furtunurile sparte;
- manuieste distribuitorul;

- manuieste accesoriile din geanta cu chei si fesi;

_la nevoie amenajeazi sursele naturale de ap# pentru alimentare;
- ménuieste stingitoarele din dotarea autospecialelor;

- méanuieste ejectorul pentru ape mici, ajutat de conducitorul auto;
- manuieste reductiile; .
_méanuiegte amestecitorul de linie, independent sau ajutat de servantul 3;

 transporti prelungitoarele tevilor generatoare de spumé si capetele deiverso are la locul ordonat
si ajutd la ménuirea lor; :

- ajuts servantul 1 la ménuirea tevii; :

- ménuieste accesoriile, utilaj ele si echipamentele pentru descarcerare, prim ajutor si ventilarea
spatiilor, impreund cu ceilalti servanti, la ordinal comandantului de echipaj;

- 1a nevoie, manuieste mijloacele portabile de iluminat (lampi, lanterne etc.)

- participd la remorcarea - decuplarea §i punerea in functiune a utilajelor remorcabile de

!

interventie;

- fmpreuns cu servantul 3, ménuieste scara culisabild si scara de fmperechere;
- fmpreung cu servantul 3, transportd bidoanele cu lichid spumant;

- participd la alimentarea autospecialelor cu spumogen;

- indeplineste, la ordin, si indatoriri ale servantului 1 sau 3.

Servantul 3 este subordonat comandantului de echipaj gi raspunde de asigurarea conditiilor de
lucru pentru gefii de teava, prin executarea de taieri, desfaceri, deschideri si demoléri si
asigurarea continuitdfil lucrului pe dispozitivul de interventie, irﬁltpreuné cu servantul 1
formeazs binomul de stingere pentru localizarea si stingerea incendiilor o spatii inchise si
semideschise. |

Servantul 3 are responsabilitti In asigurarea securitatil interventiei, avind obligafii de
{ntrerupere a alimentarii cu energie gi gaze a consumatorilor rezidentiali, asigurd informarea
comandatulyl de echipaj despre alimentarea/nealimentarea cu 'energie sifsau gaze a
imobilului/locului interventiei. i



Servantul 3 indeplineste la locul interventiei urmitoarele indatoriri:

- Intrerupe, la nevoie, alimentarea cu energie electricd la consumatorii rezidentiali;
- ntrerupe, la nevoie, alimentarea cu gaze naturale, la consumatorii rezidengiali;

- executy, la ordin, desfaceri, téieri, deschideri si demoldri;

- indeplineste indatoririle servantului 3 din echipa de salvare;

- intinde, prelungeste i stringe liniile de furtun;

- supravegheazi liniile de furtun si, la nevoie, inlocuieste furtunurile sparte,

- particip la alimentarea autospecialei cu spumogen; ‘
- impreuni cu servantul 2, transporti bidoanele de lichid spumant; ,
- ajutd servantul 2 la ménuirea amestecatorului de linie; :

- impreund cu servantul 2, ménuieste scara culisabild si scara de imperechere (aluminiu — 3
segmente);

- ménuieste proiectorul p.s.i., trepiedul si bobina de cablu;

- ajuts servantii 1512 la méanuirea tuburilor prelungitoare si capetelor deversoare;

- ménuieste coturile pentru furtun §i puntile de trecere; '

- manuieste coarda de salvare;

- mAnuieste cangea, cazmaua, ranga si lopata;

- ménuieste toporul tArndcop;

- ménuieste colectorul;

- identificd posibilitatile de alimentare cu api din zona,

- méanuieste accesoriile, utilajele §i echipamentele pentru descarcerare, prim ajutor i ventilarea
spatiilor, impreund cu ceilalti servanti, la ordinal comandantului de echipaj;

_ ménuieste hidrantul portativ si cheia hidrant; ' |

- impreuns cu conducitorul autospecialei racordeaza tuburile de absorbtie si sorbul;

- racordeazi linia de furtun pentru alimentare; ,

- 1a nevoic amenajeazi sursele naturale de apd pentru alimentare; ;

- participi la remorcarea-dezremorcarea si punerea in functiune a uitilajelor remorcabile de
interventie; :

- indeplinegte, la ordin, tndatoriri ale servantilor 1 §i 2. !

5.2 Atributiile mecanicilor de motopompd: ;

- mentin in stare de funcfionare mijloacele tehnice din dotarea serviciului voluntar;

- verifics, starea de functionare gi dotarea cu accesorii a motopompei;

- executd la timp si de calitate intretinerile, reviziile i verificarile tehnice, in baza planificérii
intocmite;

- executd repunerea in stare de functionare a mijloacelor tehnice de interventie din dotarea
serviciulul voluntar;

- se preocupd de cunoagterea sectorului de competentd atribuit serviciului voluntar;

- conduc magina de lupti la locul ordonat;

- raspund de asigurarea alimentsrii cu api, spumogen praf, lichid sau cu pulberi stingétoare §i
azot (bioxid de carbon);

- fmpreund cu servantul hidrant racordeazi tuburile de aspiratie si sorbul;

_ racordeaza liniile de furtun la iesirile din pompe (instalatie) _

- pune In funcfiune instalatia de lucru cu apd, spuma sau pulberi stingétioare si celelalte instalafii
ale masinii; \

- supravegheazi dispozitivul de lupta; |

- mireste i micgoreaza presiunea (la ordin) sau la cererea gefilor de I;Eiavé;
i

i
1



- alimenteazi cu spumogen praf sau lichid, pulberi stingdtoare si azot (CO2), magina de lupta;
- ajutd pe servanti la asamblarea pieselor aparatului izolant si echiparea cu aceasta;

- impreun cu servantul hidrant ménuieste proiectorul mobil;

- ajutd pe servantul sef de teavd la montarea si demontarea ciupercii pulverizatoare sia
ajutajelor, cAnd este cazul;

- gjutd pe servantul hidrant la coborérea accesoriilor de pe maging;

- asiguri remorcarea §i transportul utilajelor remorcabile de interventie;

- intretine masina de luptd / motopompa si accesoriile din dotare;

- asigurd buna functionare a tuturor accesoriilor din dotarea maginii;

- receptioneaza semne si semnale .

- indeplineste orice sarcini de serviciu stabilite de catre seful nemijlocit,

5.3 Atributiunile dispecerului/telefonistului:

!
- S4 mentina in perfectd stare de functionare instalaiile si aparatura pe care le are in primire;
- s3 comunice persoanei creia i se subordoneazi toate evenimentele r;ecepjpionate;
- s& pun in functiune sistemul de alertarc a serviciulul voluntar/privat pentru situatii de
urgenti; ;
_ 53 identifice itinerarul de deplasare al forelor cétre locul actiunii, totodatd comunicénd sefului
formatiei/grupei de interventie toate informatiile necesare despe situatia de urgentd unde
urmeaz3 ca acestia sd intervin,
- s& verifice la intrarea in serviciu buna functionare a intregii aparaturi §i a surselor de
alimentare a centralelor telefonice (acolo unde este cazul);
- sa comunice sefului nemijlocit toate neregulile constatate;
- in timpul orelor de serviciu, va studia harta orasului/raionului de interventie pentru
cunoagterea principalelor itinerarii de deplasare (strézile, soselele), pozitionarea obiectivelor
din zona de competent;
- in orice situatie, dispecerul/telefonistul, va vorbi calm §i politicos;
_%n caz de incendiu anuntd 1.8.U. “Horea” al judetului Mures, anuntd organelle locale, politia
si distribuitoril de utilitafi (energie electrici, gaz) dacd este necesard intreruperea acestora;
- comunicd gefului formatiei/grupei de interventie care se deplasesazi la interventie orice
informatie suplimentar’ primitd de la locul incendiului;
5.4 Seful formatiei de interventie are urmétoarele atributii;

- se subordoneazi sefului serviciului voluntar gi indeplineste sarcinile|date de catre acesta,

- verificd prezenta personalului conform organizirii pe ture, starea de functionare a mijloacelor
tehnice de interventie;

- executs nemijlocit instruirea de specialitate In cadrul programului lunar / ori de céte ori este
nevoie a personalului din subordine;

- desfsoars activitatea de control asupra re spectirii legislatiei in vigoare In domeniul situatiilor
de urgenta, :

- conduce si participa efectiv la actiunile de interventie;

. verifici starea de funcfionare a mijloacelor tehnice de interventie, accesoriilor,
echipamentului de protectie din dotarea subordonatilor; ‘

- asigurd respectarea intocmai de cdtre personalul din subordine a pro gramului zilnic de
activitate stabilit, ordinea §i disciplina;

- mentine permanent legitura cu geful serviciului pe timpul executirii unor activitati / misiuni
specifice in zona de competenid;



- nu paraseste serviciul decét dupd sosirea la sediu si luarea In primire a serviciului de cétre
seful formatiei de interventie care urmeazi s3-1 Inlocuiasc; :

_ tndeplineste si alte sarcini trasate de seful serviciului

- preia atributiile gefului serviciului in lipsa acestuia

- rispunde de deplasarea grupei la locul interventiei;

- verificd echiparea i ia méasuri de asigurarea securitafii servantilor;

- participa la recunoagtere §i d3 misiuni grupei;

- ménuieste tevile de refulare a apei, spumei sau pulberilor stinggtoare (pe partea dreapta a
dispozitivului);

_ intinde, prelungeste si strange liniile de furtun;

- urmireste mentinerea presiunii ordonate;

- mAnuieste masca contra fumului si gazelor sau aparatul izolant, la nevoie;

- manuieste toporasul, cordifa de salvare si lampa electricd portativa (lanterna);

- foloseste la nevoie, costumul de protectie contra temperaturilor;

- lucreazs cu tunul remorcabil de apa si spuma;

- conduce activitatea grupei pentru remorcarea /dezremorcarea, punerea in functiune a
utilajelor remorcabile de interventie; ‘

- transmite semne si semnale.

CAPITOLUL IV

Art. 6. COORDONAREA, CONTROLUL §I INDRUMAREA SERVICIULUI
VOLUNTAR :

Coordonarea, controlul si indrumarea serviciului voluntar se vor desfagura astfel:

a relatii de coordonare = coordonarea serviciului voluntar este asiguratd de citre Consiliul
Local al orasului sub directa coordonare a primarului (sau persoana desemnatd de cdtre acesta,
prin dispozitie scrisd), precum si de céitre organele abilitate de lege;

b) relatii de control = controlul serviciului voluntar este asiguratd de, citre Consiliul Local al
orasului sub directa coordonare a primarului (sau persoana desemnati de ciitre acesta, prin
dispozitie scrisd), precum §i de citre organele abilitate de lege;

¢) relatiile de cooperare = cooperarca serviciului voluntar are loc in baza documentelor
ntocmite, conform legii — contracte, convenfii; :

d). relatii de indrumare = ‘ndrumarea serviciutui voluntar este efectuatd de ciitre Inspectoratul
pentru Situagii de Urgentd Horea” al judetului Mures si de catre Comitetul Judetean pentru
Situatii de Urgen{d Mures. :

CAPITOLUL V
Art. 7. GESTIONAREA PATRIMONIULUI SERVICIULUI VOLUNTAR

Pentru asigurarea funciiondrii serviciului voluntar, acesta va avea in administrare, prin

grija Consiliului Local al orasului:

- mijloace si materiale necesare interventiei; |
- autospeciale gi utilaje de interventie necesare Indeplinirii atributiilor;
- carburanti si lubrifianti;



- sediu si spatii de adapostire a tehnicii de interventie si a materialelor din dotare;

- mijloace de anuntare, alarmare, alertare si conducere a interventiei

- mijloace si utilaje pentru executarea prestarilor de servicii '

- sali de pregatire gi instruire a personalului _

- poligoane de antrenament ;

- mijloace §i echipament de protectie si de lucru ‘

- ateliere, magazii si alte spafii necesare functiondrii serviciului

- substante gi echipamente de protectie specifice care se pun la dispozitia fortelor de interventie
chemate n sprijin.

- finantarea setviciului se face de catre Consiliul Local al orasului

- Intreaga gestiune a patrimoniului serviciului va fi datd in primire sefului serviciului, pe baza
de semnaturd.

- inventarul patrimoniului serviciului face parte din documentele de organizare, desfisurare i
conducere a activititii, iar la predarea-primirea serviciului, fntre ture obligatoriu se va verifica
si patrimoniul serviciului, conform listelor de inventar;

- intretinerea curentd a mijloacelor tehnice autospeciale, motopompe, accesorii, echipament
de protectie se face de cétre membrii serviciului voluntar in baza graficelor de exploatare,
revizii, iar problemele tehnice ca defectiuni, sau verificirile la sistemele de rulare, frinare,
gaze, in atelierele specializate si cu obtinerea documentelor precizate de legile in vigoare cu
privire la circulatia pe drumurile publice;

CAPITOLUL VI |
) |
Art. 8. PREGATIREA PERSONALULUI SERVICTULUT VOLUNTAR

Pregitirea personalului serviciului se efectueazi pe baza planului de pfegﬁtire generald pe luni,
teme si exercitii. :

Pregitirea Serviciului Voluntar pentru Situatii de Urgentd se efectueazd pe baza planului anual
de pregatire in domeniul situaiilor de urgents, elaborat de ciitre Seful serviciu voluntar pentru
situatii de urgenta. ,

Temele specifice se stabilesc de seful serviciului, ponderea in planul de pregitire fiind in raport
de complexitatea proceselor tehnologice, specificul local, precum si de nivelul pregétirii
personalului profesionist si voluntar. Procesul pregitirii serviciului trebuie sa asigure ridicarea
nivelului pregitirii de specialitate §i fizice a tuturor membrilor acestuia in scopul indeplinirit
integrale si de calitate a sarcinilor specifice.

Pregitirea specifici locului de muncé se desfisoara prin sedinte teoretice §i practice (inclusiv
recunoasteri in teren i exercitii) si vizeaza pregitirea pentru indeplinirea urmitoarelor misiuni:
- stingerea incendiilot; :

- protectie civild; 1

- acordare prim gjutor calificat §i descarcerare;

- cautare si salvare din medii ostile vietii (dardmaturi, subsoluti, tuneluri, puturi §i grote,
etc.);

- salvare de la inditime. i
Pregitirea de specialitate la care participd toti membri serviciului se desfagoars neintrerupt
sub conducerea nemijlocits a sefului serviciului. Planul de pregitire va cuprinde teme din
Planul cadru completat cu teme specifice pe categorii de pregétire.



Pregitirea de specialitate se va executa prin cursuri, sedinfe teoretice-aplicative, practic-
demonstrative gi prin participarea la exercifii aplicative.

Specialistii compartimentelor pentru prevenire din serviciile voluntare pentru situatii de
urgentsi vor participa la sedinfele de pregitire organizate de cétre sefii serviciilor voluntare
pentru situafii de urgenta.

Echipele specializete §i grupele de interventie, indiferent de specialitate isi vor insusi
cunostintele previzute In programul de pregitire privind protectia Impotriva incendiilor, a
dezastrelor, regulile de comportare In situatii de urgentd, no‘;iunileé de prim-ajutor sanitar,
aparatura si tehnica din dotare si modul de Intrebuintare a acesteia, metodele i procedecle de
interventie, de limitare 5i inlaturare a urmrilor dezastrelor. !

Planul lunar de pregitire Intocmit de seful serviciului se structureazi pentru toate
specialitatile din cadrul serviciului §i pe categorii de preghtire precizAndu-se data, ora sedintei
de pregtire si cine o conduce. Se vor intocmi Planuri conspecte pentru temele predate, iar
membrii serviciului pentru situatii de urgentd vor avea conspectate temele de pregtire in

caietele de studiu individual. Seful serviciului va avea un registru de eviden{d a participirii
membtilor serviciului voluntar la pregitirea de specialitate si calificativele obfinute.

CAPITOLUL VII

DREPTURI, COMPENSATII §1 DESPAGUBIRI, RECOMPENSE, SANCTIUNI
ACORDATE MEMBRILOR SERVICIULUI VOLUNTAR PENTRU SITUATII DE

-

URGENTA AL ORASULUI UNGHENI i

Art. 9 Drepturi,

1. Drepturile componentilor Serviciului Voluntar sunt stabilite in conformitate cu prevederile

art. 7 din H.G. nr. 1579/2005, cu modificarile gi completirile ulteriolare, ale art, 38 - 43 din

Legea 307 din 12.07.2006, cu modificdrile §i completirile ulterioare, sunt urmitoarele:

- 53 solicite de la persoanele fizice si juridice date, informatii §i docume:nte necesare Indeplinirii

atributiilor legale privind apdrarea impotriva incendiilor; ‘

_ s stabileasch restrictii ori s& interzicd, potrivit competentei previzute in regulamentul de

organizare §i functionare a serviciului, utilizarea focului deschis si efectuarea unor lucrari cu

substante inflamabile, pentru a preveni producerea de incendii ori explozii;

- sd propuni persoanelor n drept oprirea functiondrii sau demolarea constructiei incendiate,

precum si a celor vecine ori a unei pirti din acestea, in scopul limitarii propagarii incendiilor;

. si utilizeze, in functie de necesitate, apa, indiferent de sursa din care provine, peniru

interventii la incendii;

- s& se deplaseze cu autospecialele din dotare la locul interventiei, pe drumuri care nu sunt

deschise circulatiei publice ori pe alte terenuri, dac cerinfele de operativitate st de lucru impun

aceasta; :

- 54 opreascd ori si limiteze traficul public in zona desfésurdrii operatiunilor de interventie;

. s3 intre in locuinta persoanelor fizice, la solicitarea sau cu consim{imantul acestora, in

conditiile previzute de lege; In cazul cand se impune inliturarea unui pericol iminent de

incendiu asupra vietii, integritdtii fizice a persoanelor sau bunurilor aii:estora, consimtaméntul

nu esle necesar. l

Voluntarii din serviciile de urgenta voluntare beneficiazi si de urmatoarele drepturi:

- participarea activd la elaborarea si derularea programelor in domenill situatiilor de urgenta;
|



_incadrarea in serviciu pe functii corespunzitoare pregatirii sale profésionale;

- asigurarea de cétre beneficiarul vohumtariatului a desfisurdrii activitatilor in conditiile legale
de protectie a muncii, in functie de natura si de caracteristicile activitdii respective;

- asigurarea, de ctre beneficiarul voluntariatului, in conditiile legii, tmpotriva riscurilor de
accident si de boala ce decurg din natura activitii, cu plata primelor de asigurare de cétre
beneficiarul voluntariatului; in lipsa asiguririi sau in cazul nepldtii primelor de asigurare, costul
prestatiilor medicale se suporta integral de ciitre beneficiarul voluntariatului;

 cliberarea de citre beneficiarul voluntariatului a unui certificat nominal care sa ateste calitatea
de voluntar in serviciul de urgenta voluntar, conform modelului prezentat in anexa nr, 2;

- rambursarea de catre beneficiarul voluntariatului, in conditiile convenite In contract, potrivit
prezentului statut, a cheltuielilor efectuate de personalul voluntar pentru realizarea activitatii
de interventie;

- durata timpului de lucru stabilitd in conditiile prezentului statut §i cu respectarea duratei
timpului de munca prevazut de art, 108 si urmitoarele din Legea nr, 53/2003 - Codul muneii,
cu modificarile §i completirile ulterioare, sa nu afecteze sindtatea si resursele psihofizice ale
voluntarului;

- péistrarea locului de munca §i a drepturilor salariale la institutia/opei‘atorul economic la care
este angajat, pe perioada In care participa 1a interventii, cursuri de pregitire sau concursuri
profesionale; '

- control medical anual, asigurat gratuit de consiliul local care a infiintat serviciul de urgenta
voluntar; :

- gratuitdfi pe mijloacele de transport in comun, aflate sub autoritatea beneficiarnlui
voluntariatului si/sau in baza contractelor incheiate de acesta cu societdile private;

- uniforma, echipament de protectie, aparatura si mijloace de ingtiintare, asigurate gratuit de
beneficiarul voluntariatului; .

- despagubirea corespunzitoare, de catre beneficiarul voluntariatului, in cazul in care pe timpul
interventiei i s-a degradat imbricimintea ori alte bunuri personale; '

- exonerarea de rispunderea materiald pentru daunele produse pe timpul actiunilor de
interventie executate cu respectarea procedurilor specifice; _

- dreptul la antidot adecvat naturii mediului de lucru pe timpul interveniiei, asigurat de
beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul interventiei;

- hrana gratuita, in echivalentul a cel pufin 2.000 de calorii/zi, In cazﬁopera‘;iunilor de peste 4
ore, asigurata de beneficiarul voluntariatului sau de beneficiarul inte if:nj;iei;

- drepturi de deplasare, cazare §i diurna pe timpul cat se afla la cursuri de pregétire si concursuri
profesionale organizate in afars localitatii in care funcfioneazi serviciiul de urgenta voluntar,
acordate de beneficiarul voluntariatului, conform legii; :

- compensatii in bani pentru timpul efectiv de lucru prestat la interventil si la celelalte activitati
previzute in programul serviciului de urgenta voluntar; cuantumul orar al compensafiei
acordate voluntarului se stabileste si se achitd de consiliul local, diferentiat pe categorii de
functii, s nu poate fi mai mic decét cuantumul orar calculat la valoarea salariului lunar minim
pe econommie. '

- pe timpul interventiel, personalului serviciilor de urgenia voluntare 1i se asigurd antidot
adecvat naturii mediului de lucru. :

- in cazul operatiunilor de lungé durata, personalului serviciilor de: urgentd voluntare i se
asigurd hrana, gratuit, In echivalentul a cel putin 2.000 de calorii/zi



- personalul serviciilor de urgentd voluntare are dreptul la indemnizatii pentru timpul efectiv
de lucru la interventii si la celelalte activitati previzute in programul serviciului.
- cuantumul orar al indemnizatiei se stabileste §i se acordd de constliul local, diferentiat pe
categorii de funetii (acolo unde e cazul). f
- pe timpul cét se afla la cursuri de pregatire si concursuri profesionale, organizate In afara
localitatii in care functioneazi serviciul, personalul serviciilor de urgenti voluntare beneficiazi
de toate drepturile de deplasare, cazare si de diurnd ca §i personalul serviciilor de urgentd
profesioniste, cate se acorda de consiliul local.
- personalul serviciilor de urgen(d voluntare, salariati ai altor institufil publice sau operatori
economici, 1gi pastreaza drepturile de salariu la locul de muncd pentru perioada cét particips la
interventii, cursuri de pregitire ori concursuri profesionale.
- persoanele juridice care organizeazd servicii de urgentd voluntare/private au obligafia sd
asigure personalul, angajat sau voluntar, la o societate de asigurdri pentra caz de boald
profesionald, accident ori deces produs in timypul sau din cauza Indeplinirii atribufiilor ce ii
revin pe timpul interventiilor, concursurilor profesionale, antrenamentelor ori altor misiuni
specifice. I
- obligatia asigurarii drepturilor previzute mai sus revine consiliulu_il local, administratorului
sau conducitorului institufiei, dupd caz. !

|

Art. 10 Obligatii:

Voluntarii din serviciul de urgenta voluntar au urmétoarele obligafii:

- 53 respecte cu strictete clauzele contractului de voluntariat; i

- s4 indeplineascd sarcinile primite §i atribufiile stabilite prin regulamentul de organizare §i
functionare aprobat de beneficiarul voluntariatului; :

- 53 pastreze confidentialitatea informatiilor la care are acces in cadrul activitdtii de voluntariat;
- s respecte timpul de prezentare in caz de alerta la locul stabilit de beneficiarul voluntariatului;
- si participe la cursurile de instruire organizate sau stabilite de beneficiarul voluntariatului;

- 53 utilizeze in conditii de eficienta, eficacitate si economicitate bunurile aflate in folosinta
serviciului de urgenta voluntar si sa acfioneze pentru pastrarea mijloacelor tehnice din dotarea
acestuia in perfecta stare de functionare; '

- 3 sesizeze organele in drept despre neregulile din domeniul de activitate constatate in sectorul
de competenta;

- 5% fie respectuos, cuviineios si corect in relatiile cu personalul serviciului de urgenta voluntar
si sa dovedeasci solicitudine si respect fata de orice persoana, ;

_ si acorde sprijin colegilor pe timpul executarii misiunilor si interventiilor;

- s# fie disciplinat §i sa dovedeascd probitate profesionaléd §i morala in intreaga activitate;

- prin intregul sau comportament sa s¢ arate demn de consideratia §i Increderea impuse de
statutul de voluntar;

- s igi probeze calitatea de voluntar, in exercitarea atributiilor specifice, cu legitimatia eliberata
de beneficiarul voluntariatutui, al ciirei model este prezentat in anexa ar. 3.

Personalul voluntar din serviciile de urgenta voluntare are obligatia sa poarte uniformé,
echipament de protecfie §i Insemne distinctive, ale caror descriere,, conditii de acordare si
folosire sunt stabilite prin Regulamentul privind portul, descrierea, conditiile de acordare si
folosire a uniformei, echipamentului de protectie §i tnsemnelor distinctive ale personalului
serviciilor pentru situatii de urgen{a voluntare/private aprobate prin FLG. ur. 160/2007.



Art. 11 Recompense:

Pentru acte de eroism, curaj si devotament in executarea unor misiuni, precum si pentru
merite deosebite in indeplinirea indatoririlor ce i revin, personalului ~voluntar i se pot acorda
urmitoarele recompense morale §i materiale: |
- mulfumiri verbale si scrise; :

- scrisori de mulfumire personale sau adresate institutiei ori operatorului gconomic care are
calitatea de angajator in raport cu voluntarul;

- evidentierea in mass-media locale si centrale a actiunilor infreprinse de voluntar;

- citarea prin ordin de zi al inspectorului gef al inspectoratului judetean/al municipivlui
Bucuresti pentru situatii de urgenta sau al inspectorului general al Inspectoratului General
pentru Situatii de Urgenta;

- acordarea, in conditiile legii, de titluri onorifice, decoratii §i premii in obiecte sau bani.

Art. 12 Sanctiuni :

Pentru abateri de la regulile de disciplina, neindeplinirea indatoririlor sau a conditiilor
contractuale personalului voluntar din serviciile de urgenta voluntare i se pot aplica
urmitoarele sanctiuni:

a) avertisment; :

b) suspendarea dreptului de a activa in cadrul serviciului de urgenta voluntar, precum §i a
drepturilor aferente, pe 0 perioada cuprinsd Intre 1 51 6 1uni, tn functie|de gravitatea abaterii;

¢) rezilierea contractulud. :

CAPITOLUL VIII
DISPOZITII FINALE

Art. 13 intreg personalul serviciului voluntar are obligatia de a cunoaste, aplica st respecta
prevederile prezentului regulament. .

Prezentul regulament intré in vigoare fa data adoptirii acestuia de cétre Consiliul Local, cu
aceeasi datd fiind adus la cunostints tuturor persoanelor interesate;
Dupd incheierea interventiei, sefii formatiilor de interventie / echipajelor / echipelor
specializate vor verifica gradul de disponibilitate a tehnieii si materialelor in
vederea participarii la noi actiuni de interventie, consemnand despre aceastd activitate in figele
(cametele de bord) autospecialelor / motopompelor;

Tnstructajul periodic pe linia prevenirii gi stingerii incenditlor §i pe linia protectiel
muncii va fi executat de catre o persoand special desemnat3 si atestatd in conformitate cu
prevederile legilor in vigoare.

Activitatea de voluntar Intr-un serviciu de urgenta voluntar este inco'Tnpatibilé cu exercitarea
functiilor de primat, viceprimar, secretar al primériei si consilier local,

Pe baza hotirdrii Consiliului Local al Orasului Ungheni, Jud. Mures si In conditiile
previzute de lege, Serviciului Voluntar &l Orasului Unghen, jud. Mureg de sub autoritatea sa
poate presta, contra cost, catre orice persoana fizica sau juridica, unele servicii, fard a afecta
indeplinirea atributiilor prevazute la Capitolul II, cum sunt:

1.) transport de apa, evacuarea apet din subsoluri sau din fanténi;
2.} limitarea raspAndirii unor produse poluante, colectarea sau indepértarea acestora;



3.) eliberarea céilor de circulatie de doborfturi de vént sau de mijloace de transport

accidentate;

4.) curlitarea §i repararea sobelor gi cogurilor de fum, interventii de urgenta in caz de
defectiuni la instalafii clectrice, de gaze sau de alimentare cu apa,

5.) incircarea §i intrefinerea stingdtoarelor, lucrér de termoprotectie, lucréri la indltime
— de catre personal atestat In conditiile legii;

6.) alte servicii In domeniul aparirii impotriva incendiilor a vietii oamenilor, bunurilor
si a mediului. |

Conform prevederilor O.M.A.L ar.75/2019 autoritdile adminis‘!tra‘;iei publice locale pot

tncheia contracte ori conventii de colaborare pe bazi de reciprocitate cu alte asemenea autoritati
care au constituit servicii voluntare.
Pentru limitarea si inliturarea urmirilor situatiilor de urgent, autorititile administratiei publice

locale care au constituit servicii voluntare pot incheia protocoale cu asociatii ce desfigoara
activitati tn domeniu.

Intocmit Vizat

Sm:K Daniela sef sefviciu
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Statul de functii si numarul de personal angajat si voluntar al
Serviciului Voluntar pt Situatii de Urgenti al Orasului Ungheni

Anexa nr.3 L HeL W (5/17}-01.9025

Nr.
Crt.

FUNCTIA

TOTAL

Numele - functia

Operativi

!
NUMELE SI PRENUMELE l
|

Voluntari
Numele

Op

Vol

Cadru tehnic PSI
si Sef serv. SVSU
atestat seria

--------

----------

FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE §I PRIM AJUTOR/

ORASUL UNGHENI
Nr. Specialist de Operativi Voluntari ' Op Vol
Crt. | interventie atestatnr. | Numele - functia Numele
1. Sef grupd . 1
2. Servanti ! 1
3. Servanti | 1
4. Servant I |

FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE SI PRIM AJUTOR/

SATUL CERGHID
Nr. Specialist de Operativi Voluntari - Op Vol
Crt. | interventie atestat nr. | Numele - functia Numele
1. Sef grupd 1
2. Servanti 1
3. Servanti i

FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE $I PRIM AJUTOR/

SATUL CERGHIZEL
Nr. Specialist de Operativi Voluntari | Op Vol
Crt. | interventie atestatnr. | Numele - functia Numele
1. Sef grupd 1
2. Servanii 1
3. Servanii 1




1|

| 3. | Servanti
FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE SI PRIM AJU TOR /
SATUL VIDRASAU
Nr. Specialist de Operativi Voluntari Op Vol
Crt. | interventie atestat nr. | Numele - functia Numele
1. Sef grupd 1
2. Servanti
3. Servanti 1

FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE SI PRIM AJU TOR/
SATUL MORESTI
Nr. Specialist de Operativi Voluntari : Op Vol
Crt. | interventic atestatnr. | Numele - functia Numele
1. Sef grupd 1
2. Servanti 1
3. Servanti 1

FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE 81 PRIM AJUTOR/
SATUL RECEA i
Nr. Specialist de Operativi Voluntari l Op Vol
Crt. | interventie atestatnr, | Numele - functia Nurele |
1. Sef grupd | 1
2. Servanii ’ 1
3. Servanti 1

FORMATIA DE INTERVENTIE, SALVARE $I PRIM AJUTOR/

SATUL SAUSA
Nr. Specialist de Operativi Voluntari Op Vol
Crt. | intervenie atestat nr. | Numele - functia Numele
1. Sef grupd 1
2. Servanti 1
3. Servanii 1




SPECIALISTI DE PREVENIRE DIN SATELE APA"RTINATOARE

Nr.

Specialist de

Crt. | prevenire atestat nr.

Operativi
Numele - functia

Voluntari *
Numele

Op

Vol

Orasul Ungheni

1

Sat Cerghid

Sat Cerghizel

Sat Vidrasdu

Sat Moresti

Sat S&usa

W U N N

IS P E ot Pl | 3 o

Sat Recea

ECHIPA DE ALARMARE — CAUTARE - DEBLOCA}RE - SALVARE —

EVACUARE

Nir.
Crt.

Specialist de alarmare
— ciutare — deblocare
—salvare - evacuare

Operativi
Numele - functia

Voluntari
Numele

Op

Vol

Sef grupd Ungheni

Sef grupd Cerghid

Sef grupd Cerghizel

Sef grupd Vidrasiu

Sef grupd Moresti

Sef grupd Sausa

T Al ol Pt ol o

Sef grupd Recea

et ]t b |t | |t |

fntocmit,

Sh&fa\Daniela

( Verificat,

sef serviciu-
I
i
]
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