ORASUL UNGHENI Aprobat Primar
JUD MURES
Nr. 4200/22.05.2024 Victor Prodan

ANUNT

Primaria orasului Ungheni pubicd anunt privind organizarea concursului de
promovare pentru ocuparea unei functii publice de conducere vacante in baza art.VII din
OUG nr.115/2023-alin.(2) lit.a) si art.VII alin.7/XI/XIl din OUG 121/2023 pentru
modificarea si completarea Codului administrativ,

Functia publica Director executiv-Directia de asistenta sociala

Conditiile de desfasurare a concursului :

-proba scrisa se va desfasura in data de 25 iunie 2024, ora 12.00

-data si ora probei de interviu se va afisa site-ul institutiei adata cu afisarea rezultatelor
probei scrise.

- concursul se va desfasura la sediul Primariei orasului Ungheni, nr. 357, jud Mures.

Conditiile de participare la concurs

- studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

n domeniile de studii

Asistentd sociald (Domeniul de licentd), Sociologie (Domeniul de licentd), Psihologie
(Domeniul de licentd), Stiinte ale educatiei (Domeniul de licentd), Drept (Domeniul de
licentd), Stiinte administrative (Domeniul de licentd), Sanatate (Domeniul de licentd),
Economie (Domeniul de licentd), Management (Domeniul de licentd), Finante (Domeniul de
licentd), Contabilitate (Domeniul de licentd)

- studii universitare de master absolvite cu diploma in domeniul administratiei publice,
management sau in specialitatea studiilor necesare ocupdrii functiei publice sau cu diploma
echivalentd conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea invatamantului superior nr.
199/2023;

- sa fie numiti intr-o functie publica de clasa I;

- sd nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile legii

Pot participa la concursul organizat pentru ocuparea functiei publice de conducere de director
executiv si absolventi cu diploma de licentd ai invatamantului universitar de lungad durata in
alte domenii decat cele prevazute la alin. (2) cu condifia sa fi absolvit studii de masterat in
domeniul administratiei publice, management ori in specialitatea studiilor necesare exercitarii
functiei publice

Vechimea minima in specialitatea studiilor: 7 ani
Durata timp de munca: 8h/zi - 40h/saptamana

Dosarul de inscriere la concursul de promovare pentru ocuparea functiei publice de
conducere vacante se depune la sediul Primariei orasului Ungheni, nr.357,jud Mures,

in termen de 20 de zile de la data publicarii anuntului pe pagina de internet a autoritatii sau
institutiei publice organizatoare, candidatii depun dosarul de concurs sau il comunicd in
format electronic pe adresa de e-mail registratura@primariaungheni.ro, care contine in
mod obligatoriu:

a) formularul de inscriere prevazut la art. 137 pct. I din Anexa nr. 10 la OUG. nr. 57/2019, cu
modificarile si completdrile ulterioare;

b) curriculum vitae, modelul comun european;



¢) copia cartii de identitate;

d) copii ale diplomelor de studii, certificatelor si altor documente care atesta efectuarea unor
specializari si perfectionari, dupa caz;

e) copie a diplomei de master iIn domeniul administratiei publice, management ori in
specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, dupa caz, in situatia in care
diploma de absolvire sau de licenta a candidatului nu este echivalentd cu diploma de studii
universitare de master in specialitate, conform prevederilor art. 57 alin. (2) din Legea nr.
199/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) copia carnetului de munca si a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sd ateste vechimea In munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea
postului/functiei sau pentru exercitarea profesiei;

g) cazierul administrativ;

h) dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in conditiile
legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de minimum 30 de ore
in ultimii 3 ani de activitate.

Relatii suplimentare se pot obtine Tn intervalul orar 08 — 16 de luni pana joi, iar

vineri 08 — 14 la nr. de telefon 0265328112, persoana de contact Sturza Daniela

BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA

1. Constitutia Romaniei, republicata
Cu tematica Constitutia Romaniei,republicata

2. OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, Partea | ,Titlul I si Titlul IT ale partii a II-a, Titlul I al partii a IV-a, Titlul |
si Titlul IT ale partii a Vl-a.
Cu tematica Partea I ,Titlul I si Titlul II ale partii a II-a, Titlul I al partii a IV-a, Titlul
I si Titlul 1T ale partii a VI-a. din OUG nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicatda cu modificarile si completarile ulterioare;
Cu tematica Ordonanta Guvernului nr.137/2000 privind prevenirea si sanctionarea
tuturor formelor de discriminare, republicatd cu modificdrile si completarile
ulterioare;

4. Legea nr.202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicatd cu modificarile si completarile ulterioare.
Cu tematica Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei
s1 barbati, republicata cu modificdrile si completarile ulterioare.

5. Legea nr.292/2011-Legea asistentei sociale, cu modificarile si completarile ulterioare,

Cu tematica Legea nr.292/2011-Legea asistentei sociale, cu modificarile si
completarile ulterioare,

6. Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului, cu
modificarile si completarile ulterioare,
Cu tematica Legea nr.272/2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului,
cu modificarile si completarile ulterioare,

7. Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si
completarile ulterioare,
Cu tematica Legea nr.196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile
si completarile ulterioare,

Atributii stabilite in fisa postului:



1.Deleaga competentele atribuite, personalului de specialitate din subordinea sa;

2.Asigura o buna desfasurare a activitatii de conducere si coordonare a directiei;

3. Organizarea si coordonarea activitatii Directiei de Asistenta Sociala

4. Reprezinta Directia, in relatiile cu autoritatile si institutiile publice, cu persoanele fizice si
juridice din tard si din strdinatate, precum si in justitie

5. Elaboreaza si supune aprobarii consiliului local proiectul strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale, si planul anual de actiune;

6. Elaboreaza si implementeaza proiecte care au ca scop imbunatatirea activitatii de
asistenta sociala;

7. Cunoaste si respectd prevederile legislatiei In vigoare din domeniul de activitate si
actioneaza in conformitate;

8. Colaboreaza cu serviciile publice si cu institutiile care au responsabilitati In domeniul
asistentei sociale, precum si cu reprezentantii societatii civile implicati in derularea
programelor de asistenta sociala;

9. Executad orice alte sarcini dispuse de Primar, Viceprimar, Secretarul general al unitatii
administrativ-teritoriale, conform prevederilor legislative in vigoare.



