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PRIMARIA ORASULUI UNGHENI

fn conformitate cu prevederile art.VII din OUG nr.115/2023-alin (3) si art.VII
alin.(7)/XI din OUG nrn121/2023 pentru modificarea si completarea Codului
Administrativ, Primaria orasului Ungheni, judetul Mures, organizeazi concurs de
recrutare pentru ocuparea functiei publice de executie vacanti de:
Consilier, clasa I ,grad profesional asistent din cadrul Serviciului Financiar
Contabilitate,Resurse Umane,Taxe §i Impozite Locale-Compartiment Financiar
Contabilitate si Resurse Umane.

Durata timp de munca -8 ore/zi- 40 ore /saptamana

Locul de desfasurare a concursului de recrutare —Sediul Primariei orasului Ungheni ,nr.
357, localitatea Ungheni.
Concursul constii in trei probe succesive dupi cum urmeaza:

a) Verificare eligibilitate candidati
b) Proba scrisd in data de 05.11.2024 ora 12.
¢) Interviul se sustine in termen de 5 zile lucritoare de la data sustineri probei scrise

Conditii de ocupare a functiei publice.

Candidatii trebuie sa indeplineasca conditiile previzute de art.465 alin(1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Conditii de participare :
_Studii universitare de licenta absolvite cu diploma de licentd sau echivalenta

Domeniu de studiu- Contabilitate(domeniul de licenta) ,Economie (domeniul de licentd),
Finante (domeniul de licentd) .

-Vechime in specialitatea studiilor — 1 an
Conditii specifice
- Nueste cazul

Cunostinte teoretice in domeniul tehnologiei — nu este cazul.

in vederea participirii la concurs candidatii vor prezenta un dosar care trebuie
si continii in mod obligatoriu urmitoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs previzut la art.137 lit.b din Anexa nr. 10 din OUG
nr.57/2019,cu modificdrile i completarile ulterioare prin raportare la art VII din ouaG
nr.121/2023,

b) copia cartii de identitate ,

¢) copia actului doveditor emis de autoritatile competente,in cazul in care a intervenit
schimbarea numelui consemnat in certificatul de nastere,

d) copii ale diplomelor de studii sau echivalente,certificatelor si a altor documente
care atesti efectuarca unor specializari si perfectionari sau detinerea unor competente
specifice, dupid caz,



e) copia carnetului de munca si/sau a adeverintei eliberate de angajator pentru
perioada lucrata, care si ateste vechimea in munca si , in specialitatea studiilor necesare
ocupdrii postului/functiei,

f) copia adeverintei care atesta starca de sanatate corespunzatoare, eliberata cu cel
mult 6 luni anterior demararii etapei de selectie de catre medicul de familie al candidatului,

Adeverinta care atestd starea de sdndtate contine ,in clar, numaérul, data, numele
emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului
sanatitii. Pentru candidatii cu dizabilitati , in situatia solicitirii de adaptare rezonabild,
adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in condifiile legii.

i) cazier judiciar;

j) declaratie pe propria raspundere prin completarea rubricii corespunzatoare din
formularul de inscriere, sau adeverinta care si ateste calitatea sau calitatii de lucrator al
Securitatii sau colaborator al acesteia,in conditiile prevézute de legislatia specifica.

Pentru candidatii cu dizabilitdti ,in situatia solicitarii de adaptare rezonabila,
adeverinta care atestd starea de sindtate trebuie insotitd de copia certificatului de incadrare
intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

Copiile de pe actele necesare prevazute mai sus, precum ;i copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap se prezinta in copii legalizate sau insotite de documente
originale, care se certifica pentru conformitate cu originalul de catre secretarul comisiei de
concurs.

Documentul previzut la lit.i poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere
prin completarea rubricii corespunzatoare din formularul de inscriere.in acest caz candidatul
declarat admis la proba de verificare a eligibilitafii §i care nu a solicitat expres la inscrierea la
concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau institutia competenta are obligatia
de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului pe tot parcursul desfasurarii
etapei de selectie, dar nu mai tarziu de data si ora organizdrii interviului, sub sanctiunea
neemiteri actului administrativ de numire in functia publica..

Dosarele de concurs se vor depune la registratura Primiriei Orasului Ungheni

in perioada 04.10.2024 -23.10.2024 —inclusiv.
Modalitatea de inscriere la concurs

Potrivit disp. art.VII alin (17)din OUG nr.121/2023,dosarul de consurs se poate
depune personal de cdtre candidat,se poate transmite prin intenmediul unui serviciu de
curierat sau se poate transmite in format clectronic,la adresa de e-mail indicata de autoritate
sau institutic publici in anunful de concurs dupd terminarea programului de lucru al
autoritatii sau institutiei publice ,dar in perioada de depunere a dosarelor de concurs, li se
atribuie nr. de iInregistrare in ziua lucratoare urmitoare,iar dosarul de concurs este considerat
ca fiind depus in termen.

Documentele care constituie dosarul de concurs se depun in copie, cu obligatia
candidatului de a prezenta secretarului comosiei de concurs originalele acestor
documente,pentru certificare pentru conformitate cu originalul,pand cel tdrziu la data
desfasurdrii probei interviului,sub sanctiunea neemiterii actului administrativ de numire in
functia publici in cazulpromovirii concursului.

Persoana de contact —Sturza Daniela -consilier superior te.0265328212 / fax0265328112
e-mail contabilitate@primariaungheni.

Bibliografie

1. Constitutia Romadniei, republicaté

2. Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completarile ulterioare,

3. Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor de
discriminare, republicatd, cu modificérile si completirile ulterioare



4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament Intre femei si barbati.
republicatd, cu modificérile §i completirile ulterioare.

5. Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificirile si completdrile ulterioare,

6. Hotirarea Guvernului nr. 1/2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicarea a
Legii nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu modificarile si completarile ulterioare,

7. Legea contabilititii nr. 82/1991, republicata cu modificarile si completirile ulterioare,

8. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor privind
organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

9. Ordinul ministrului finantelor publice nr 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilititii institutiilor publice, Planul de
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificérile si
completarile ulterioare,

10. Ordinul ministrului finantelor publice nr 2634/2015 privind documentele financiar
contabile,

Tematica

1. Constitutia Romaéniei, republicata;

2. Partea I dispozitii generale- Titlul LILIIL ; Partea a I1I-a-Administratia publica locala -
Titlul LILIILIV,V (cap . LILIILIV,VII).VL,VIL; Partea a V1-a- Statutul funectionarilor
publici, prevederi aplicabile personalului contractual din administratia publicd si evidenta
personalului platit din fonduri publice- Titlul I si I din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ cu completarile si modificarile ulterioare;

3. Integral - Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificirile si completérile ulterioare;

4. Integral - Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si tratament intre femei si barbati,
republicatd, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Titlul IV - Impozit pe venit, cap III Venituri din salarii si asimilate salariilor, din Legea
nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu completérile si modificarile ulterioare.

6. Titlul V Contributii sociale obligatorii, cap II sectiunea a 4- a, cap III sectiunea 1,2,3.4, cap
IX . din Legea nr. 227/2015 privind Codul Fiscal, cu completarile si modificarile ulterioare.
7. Integral - Legea contabilitdtii nr. 82/1991, republicatd cu modificarile si completirile
ulterioare,

8. Integral - Ordinul ministrului finantelor publice nr. 2861/2009 pentru aprobarea Normelor
privind organizarea si efectuarca inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii.

9. Integral - Ordinul ministrului finantelor publice nr 1917/2005 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, Planul de
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, cu modificarile si
completarile ulterioare,

10. Integral - Ordinul ministrului finantelor publice nr 2634/2015 privind documentele
financiar contabile,

ATRIBUTII stabilite in fisa postului

1. Administreazi baza de date a patrimoniului orasului Ungheni, respectiv bunurile ce apartin
domeniului public si domeniului privat, mijloacele fixe si obiectele de inventar aflate in
patrimoniul Primériei orasului Ungheni

2. Gestioneazi i actualizeazi periodic baza de date a patrimoniului institutiei Impreund cu
serviciile publice locale aflate in subordinea primariei

3. Raspunde de valorificarea rezultatelor inventarierii, precum si de intocmirea formelor
legale privind casarea si declasarea bunurilor si face propuneri pentru recuperarea pagubelor
cauzate

4 . Urmireste situatia miscrii mijloacelor fixe si a obiectelor de inventar aflate in
patrimoniul primariei



5. Receptioneazi obiectele de inventar si mijloacele fixe in magazie, intocmeste bonuri de
consum la darea in folosintd

6. Completeaza registrul-inventar pe baza inventarierii faptice a elementelor de activ si de
pasiv grupate dupa natura lor conform bilantului contabil

7. Verifica zilnic registrul de casa intocmit de casier si transmite Borderoul de incasari
clectronice la Banca Transilvania, in vederea virarii de ciitre banci a incas#rilor cu POS,
Intocmeste Dispozitia de incasare sau plata pentru operatiuni in numerar, Arhiveaza zilnic
registrul de casé.

8. Organizeazi evidenta analiticé a debitorilor, creditorilor si a furnizorilor unitéii in asa fel
incéat sa

se cunoasci in permanentd situatia reald a acestora.

9. Organizeaza evidenfa analitica a garantiilor de participare la licitatie si a garantiilor de
buni executie constituite pe numele agentilor economici care executd lucréri de investitii,
Jucrari de reparatii si prestari de servicii

10. Organizeazi pregitirea si desfasurarea lucrdrilor de inventariere

11. Efectueaza valorificarea inventarelor si face propuneri pentru recuperarea pagubelor
constatate

12. Urmdreste inregistrarea cronologica si sistematicd, prelucrarea si pastrarea documentelor
contabile

13. Asiguri respectarea planului de conturi general, a modelelor, registrelor si formularelor
comune privind activitatea contabild §i normelor metodologice privind intocmirea §i
utilizarea acestora

14. Efectueazi angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor conform OMFP
1792/2002,

15. Verific zilnic platile inregistrate in conturile de cheltuieli si incasarile din conturile de
venituri ale institutiei si asigurd evidenta cheltuielilor pe capitole si articole de cheltuieli.
16. Este responsabil cu aplicarea Legii nr. 52/2003 privind transparenta decizionald in
administratia publicd, republicata si aplicarea Legii nr. 544/2001 privind liberul acces la
informatiile de interes public, cu modificérile si completarile ulterioare

17.Asigura arhivarea actelor pe care le instrumenteaza

18. Urmireste respectarea disciplinei financiare;

19. Urmireste respectarea regulamentului de ordine interioara;

20. Respecti limitele de competentd in relatiile cu alte compartimente si institutii;

21. Asigura fluxul informational si selecteaza informatiile de transmis,

22. Respectarea Legii nr. 273/2006 Legea administratiei publice locale cat si a actelor
normative in vigoare emise de catre Guvern si Parlamentul Romaniei.

23. Indeplineste orice alte atributii prevazute de lege dispuse de seful de serviciu sau de
conducerea unitatii.

PRIMAR
Victor Prodan

Afisat azi 04.10.2024



