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ROMANIA
JUDETUL MURES
CONSILIUL LOCAL UNGHENI
547605, Ungheni, nr. 357 tel/fax:0265-328.112: 328.212.
e-mail: secretar(@primariaungheni.ro

HOTARAREA NR. 11
Din 27 martie 2019

Privind aprobarea criteriilor, procedurii pentru selectia, numirea si eliberarea din
functia de Director al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018.

Consiliul Local al oragului Ungheni, fntrunit in sedinfa ordinara din data de 27 martie
2019,

Avind In vedere:

- Referatul de aprobare nr.6769/21.11.2018 al primarului oragului Ungheni, privind
aprobarea criteriilor, procedurii pentru selectia, numirea si eliberarea din functia de Director
al Ctubuhui Sportiv Unirea Ungheni 2018

- Raportul de specialitate nr.6770./21.11.2018 intocmit de Serviciul financiar-
contabilitate din cadrul aparatului de specialitate al primarului orasului Ungheni privind
aprobarea criteriifor, procedurii pentru selectia, numirea si eliberarea din functia de Director
al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018

- Hotarérea Consiliului Local al Orasului Ungheni nr.26/26.06.2018 privind infiintarea
Clubului Sportiv. Unirea Ungheni 2018 si aprobarea Regulamentulm de organizare si
functionare al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018,

- Prevederile H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind
stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzdtor funciiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
prolesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice,cu modificirile si completirile ulterioare.

Vazand proiectul de hotdrre propus de primarul oragutui Ungheni si avizat favorabil
de cele trei comisii de specialitate din cadrul Consiliului local Ungheni,

In temejul art. 36, alin. (2) lit. a, art. 45, atin. (1) si ale art. 115, alin. (1), litera b) din
Legea nr. 215/2001 privind administratia publicd locals, republicatd, cu modificdrile si

completdrile ulterioare ;
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HOTARASTE:

Art.1. Sc aproba criteriile, procedura pentru selectia, numirea si eliberarea din functia
de Director al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018, conform Anexei nr.1 care face parte
integrantd din prezenta hotarire.

Art2. Se aprobd durata de 2 ani a Contractului de management ce urmeazi a fi
incheiat cu persoana (candidatul) declarat admis in urma sustinerii concursului de ocupare a
functiet contractuale de Director al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018.

Art.3. Se imputerniceste Primarul Orasului Ungheni pentru a semna Contractul de
management cu persoana(candidatul) declarat admis la concurs,cu respectarea prevederilor
legale.

Art.4. Procedura de ocupare prin concurs pe durati determinati de 2 ani in baza unui
contract de management, a functiei contractuale de Director al Clubului Sportiv Unirea
Ungheni 2018, se desfiisoara cu respectarea prevederilor H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant
sau temporar vacant corespunzétor functiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in
grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice,cu modificarile si completirile ulterioare.

Art.3. Aprobarea obiectivelor in vederea elaborarii Proiectului de management la
concursul organizat pentru ocuparea functiel de conducere de Director al Clubului Sportiv
Unirea Ungheni 2018 conform Anexei nr. 2 care face parte integrantd din prezenta hotarére.

Art.6. Prezenta hotirare se comunici:

- Institutiei Prefectului - judeful Mures,
- Primarului orasului Ungheni, judetul Mures,
- Serviciului financiar-contabilitate,

- Se afiseazi la sediul institutiei.

Adoptata in Ungheni, la data de 27 martie 2019

PRESEDINTE DE sEDIﬁfis

IONESGU ILIE
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Anexa nr.1 la HCL nr i 1'2:}-05,93‘@

Criteriile de ocupare , procedura pentru selectia, numirea si eliberarea din
functia de Director al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018

Criterii generale si specifice
Criterii generale

a) are cetatenia romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in
Romanta;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are vérsta minima reglementata de prevederile legale ,

d) are capamtate depIma de exercitiu;

¢) are o stare de Sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza,
atestata pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de
unitatile sanjtare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului ;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu
serviciul, care impiedica infaptuiréﬁ"jaustitiei de fals ori a unor fapte de
coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu 1n;entle care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei, cu exceptla Situatiei in care a intervenit
reabilitarea. '

1.  Criterii specifice

a) Absolvenfi de studii universitare de licentsl absolvite cu diplom#,respectiv
studii superioare de lunga duratd’absolvite cu diploma de licen{d sau
echivalenti,

b) Vechime in specialitatea studiilor necesare exercitirii functiei ~minimum 3
ani,

¢) Depunerea unui Proiect de management care si cuprindi: o proiectie
fundamentald a bugetului de venituri si cheltuieli al Clubului Sportiv
Unirea Ungheni 2018, pentru perioada 2019-2021, strategii,
programe,proiecte, mésuri concrete, cuantificabile ce vor fi avute in vedere
in perioada de executare a contractului de management.

Procedura de selectie §i numire a candidatilor

Ocuparea postului de Director al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018 se face prin concurs
organizat potrivit prevederilor H.G.nr.286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadrn
privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant
corespunzator funcfiilor contractuale §i a criteriilor de promovare in grade sau trepte




profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar plitit din
fonduri publice,cu modificirile i completirile ulterioare.

Comisia de concurs, comisia de solutionare a contestatiilor si secretariatul comisiilor
se constituie prin act administrativ al Primarului orasului Ungheni,cu respectarea conditiilor

si criteriilor,inclusiv cele privitoare la regimul incompatibilititilor si conflictelor de
interese,prevazute de H.G.nr.286/2011.

Concursul de ocupare a functiei de Director al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018,
se desfdsoard conform cerintelor cuprinse in Anuntul public, al cérui continut este stabilit de
Primarul orasului Ungheni.

Anuntul cuprinde :

¢) denumirea postului pentru care se organizeaza concursul

d) conditiile generale si specifice de participare la concurs cerinte ale acestuia

¢) documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, data-limita
si ora pana la care se pot depune acestea, locul unde se depun dosarele de concurs, cu
precizarea persoanelor si datelor de contact, inclusiv alte date necesare desfasurarii
concursului; T

d) tipul probelor de concurs, locul, data si ora desfasurarii acestora;

¢) bibliografia si alte date necesare desfasurarii concursului.
Informatiile prezentate se¢-mentin la locul de-afisare si dupd caz pe pagina de internet a
autoritatii sau institutiei publice péna la finalizarea concursului.

Rezultatul final al concursului, Proiectului de management declarat céstigétor gi

durata acestuia se aproba prin hotarire a Consiliului Local al orasului Ungheni, la propunerea

Primarufui oragului Ungheni. _
g

Se imputerniceste Primarul oragului Ungheni pentru a semna Contractul de
management cu persoana (candidatul) declarat ,,admis” la coriéurs,cu respectarea prevederilor
legale.

Incetarea Contractului de Management

g) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat,

h) revocarea din functia de Director al al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018,in
cazul neideplinirii obligatiilor prevéizute in Contractul de Management,

i) acordul de vointi al p#rtilor semnatare,consemnate in scris,

j) aparitia unei situatii de incompatibilitate sau conflict de interese prevazuta de lege,

k) renuntarea de cétre Directorul al Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018 la
mandatul incredintat, -

1) decesul sau punerea sub interdictie judecétoreasca a Directorul al Clubului
Sportiv Unirea Ungheni 2018.
Salarizarea Directorul Clubului Sportiv Unirea Ungheni 2018 se face in
conformitate cu prevederile Legii nr.153/2017 privind salarizarea personalului
platit din fonduri publice, la nivelul corespunzitor funcfiei contractuale de
conducere
. Atributiile generale si specifice ale Directorul Clubului Sportiv Unirea Ungheni
2018 sunt stabilite prin Regulamentul de organizare si functionare al Clubului s1
sunt detaliate prin fisa postului care este anexatd Contractului de management.




Obiective in vederea elaboririi planului de management la concursul
organizat pentru ocuparea functiei de conducere, de Director al Clubului
Sportiv Unirea Ungheni 2018.

I .Tipul institutiei publice- obiectul de activitate - descriere.
Activitatea Clubului Sportiv
H. Misiunea institutiei

IH. Date privind evolutiiile economice,mediul socio-cultural si mediul stiintifico-
metodologic si tehnologic general,precum si cel specific sportului specifice comunitifii in
care institutia isi desfasoara activitatea.

AN
L IV. Dezvoltarea specificd a institutiei

I. Scurt istoric al institutiei,de la infiintare pand in prezent

2. Criterii de performantd ale institutiei in ultimi trei ani,

3. Scurta descriere a patrimoniului institutiei (sediu,spatii,dotari).

4. Lista programelor si proiectelor desfasurate in ultimi 3 ani.

’ ey, .

5. Programul minimal realizat pe ultimi 3 ani.

6. Alte informatii.

V. Sarcini pentru management

-

L ] in cazul activitatii de management desfasurate ,planul de management trebuie sa aibi in

vedere urmétoarele sarcini specifice.

-in anul 2019 sa se claseze pe unul din primele 5 locuri ale clasamentului.

-in anul 2020 pe primele 3 locuri ale clasamentului.

-in anul 2021 sd promoveze in Liga a II- a —fotbal.

- cresterea accesului publicului la competitii,spectacole si evenimente,

-asigurarea diversificarii ofértei sportive,

-asigurarea promobdrit inbvatiei,precum s1 a noilor metode de comunicare a actului

sportiv.




